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Отчет за изпълнение на целите за 2010 г. 
  
Наименование на администрацията: ОБЛАСТНА АДМИНИСТРАЦИЯ ЛОВЕЧ  

 
 

Индикатор за изпълнение 

Цели за 
2010 г. Дейности Резултат Индикатор за 

целево състояние 
/заложен в началото 
на  2010 г./ 

Индикатор за текущо 
състояние 
/ отчетен в края на 
2010 г. / 

Индикатор за самооценка 
1. напълно постигната цел /100 %/ 
2. задоволително постигната цел /50 и над 50 %/ 
3. незадоволително постигната цел / под 50 %/ 

1. 
Реализира-
не приори-
тетите на 
правител-
ството на 
регионално 
ниво 

1. 
Създаване 
на 
регионално 
звено за 
управление 
и 
реализация 
на проекти 
2. Участие в 
работни 
групи и 
подготовка 
на 
становище 
за 
увеличаване 
на правомо-
щията на 
областен 
управител 
3.Заседания 
на комисия 
по заетостта 
и Областен 
съвет за 
тристранно 
сътрудниче-
ство 

1. Проектът на 
програмата е 
разработен от 
МРРБ, но не е 
стартирала поради 
липса на 
финансиране 
 
2.Изготвени 2 
становища за 
увеличаване на 
правомощията на 
областен 
управител 
 
 
 
 
3.Проведени 
заседания на 
комисията по 
заетостта и 
Областен съвет за 
тристранно 
сътрудничество 
 

Пълно 
оползотворяване на 
финансовите 
средства по 
програмата 
 

 
 
 
 
 

                - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

               8 
 

 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
 

                 - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                5 

 
 
 
 
 
 
 
 
задоволително постигната цел /50% и над 50%/  
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2 . 
Създаване 
на по-добри 
възможно-
сти за 
провеждане 
на регионал-
ната 
политика на 
областно и 
общинско 
ниво 

 
Актуализа-
ция на 
стратеги-
чески 
планови 
документи 

 
Актуализиран РП 
на СЗР; изготвена 
междинна оценка 
на ОСР и 
извършена 
подготовка за 
актуализация на 
областна 
стратегия, 
подобряване на 
условията за 
реализиране на 
регионалната 
политика на 
областно и 
общинско ниво. 
 

 
Актуализирани два 
стратегически 
документа съгласно 
ЗРР и ППЗРР и 
методически 
указания 

 
Актуализиран един 
стратегически 
документ съгласно 
ЗРР и ППЗРР и 
методически 
указания; изготвена 
оценка на ОСР;  
Изготвена и приета 
стратегия за 
развитието на 
социалните услуги в 
област Ловеч 2011 – 
2015 г. 

 
 
 
напълно постигната цел /100 %/ 

 

 
3. Подобря-
ване 
координа-
цията и 
взаимодей-
ствието за 
провеждане 
политиката 
на 
регионално 
развитие и 
дейността 
на ОСР 

 
Заседания 
на ОСР 
 
Работни 
срещи с 
органи на 
централната 
изпълни-
телна власт, 
общини и ТЗ 

 
Създаване на по-
добри условия за 
реализиране на 
проекти 

 
4 заседания на ОСР 
 
 
 
21 заседания на 
постоянни комисии 
и тематични срещи 

 
Проведени 2 
заседания на ОСР 
 
 
Участие в  39 
заседания на 
постоянни и 
временни комисии и 
тематични срещи 

 
 
 
 
напълно постигната цел /100 %/ 

 

4. Подобря-
ване 
качеството 
на 
администра-
тивните 
услуги чрез 
реализи-
ране на 
проекти по 
ОПАК 

 
Анализ и 
оценка 
на опита и 
капацитета 
на 
администра-
циите 
и постигнати 
добри 
практики 

 
Повишаване 
на капацитета 
на 
администрациите 
чрез 
създаване на 
благоприятни 
и ясни условия 
за работа с 
бизнеса и НПО 

 
Одобрени 
проекти по 
ОПАК 

 
Завършен проект 
„Партньорство за 
развитие” по ОПАК; 
Разработен проект по 
ОПАК, в процес на 
оценка 

 
 
напълно постигната цел /100 %/ 
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5. Реализи-
ране 
на секторни 
политики 

 
Реализи-
ране 
политиката 
на 
регионално 
развитие и 
евроинте-
грация чрез 
повишаване 
на ролята и 
подобря-
ване 
капацитета 
на областна 
админи-
страция 

 
Създаване на 
регионална 
асоциация по ВиК 
 
Засилване на 
координиращите 
функции на 
областен 
управител по 
реализиране на 
инфраструктурни и 
екологични 
проекти 

 
Създаване на 
регионална 
асоциация по ВиК 
 
 
Реализирани 
инфраструктурни и 
екологични проекти 

 
Създадена и 
регистрирана 
асоциация по ВиК 
Ловеч 
 
Изготвени становища 
и писма за подкрепа 
при разработване  на 
проекти от общините 
по оперативните 
програми; 
Организирани   
срещи с министъра 
по управление на 
средствата от ЕС, 
управляващите 
органи на ОПРР, 
ОПОС, ОПАК с 
представители на 
общините и 
териториалните 
звена ; изготвени 
становища по 
проблемите на 
енергийната 
ефективност, 
усвояване средства 
по ОПРР, екологични 
проблеми. 
Изработен проект на 
здравна карта на 
област Ловеч; 
Реализирани 
инфраструктурни и 
екологични проекти:  
- Участие в 
заседанията на УК по 
проект „Регионално 
депо за управление 
на отпадъците гр. 
Луковит”; съгласуван 
идеен инвестиционен 

  
 
 
напълно постигната цел /100 %/ 
 
 
 
 
напълно постигната цел /100 %/ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
напълно постигната цел /100 %/ 
 
 
напълно постигната цел /100 %/ 
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проект; 
- участие в приемане 
и предаване в 
експлоатация на 
обект. 
„Пречиствателна 
станция за отпадни 
води Ловеч” 
- реализиран проект 
за възстановяване 
проводимостта на 
речното корито на р. 
Вит, финансиран от 
МКВП към МС; 
- финансирани 
дейности по 
укрепване на 
свлачище на път ІІІ-
307 Угърчин – Микре; 
Одобрен е план на 
новообразуваните 
имоти по параграф 4 
от ПЗР на ЗСПЗЗ за 
местността Синан 
тепе – юг. 
Реализирани проекти 
по Националните 
програми: „Старт на 
кариерата”, „Помощ 
за пенсиониране” и 
„От социални 
помощи към 
осигуряване на 
заетост”, като са 
осигурени 8 работни 
места. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
напълно постигната цел /100 %/ 
 
 

6. Осигуря-
ване съот-
ветствието 
на 
предоста-
вяните 
от 

1.Изготвяне 
на 
анализи въз 
основа на 
мониторинг 
от 
попълнени 

Максимално 
удовлетворяване 
на 
декларираните и 
очаквани 
изисквания на 
потребителите 

 
О бр. жалби 
за лошо 
административно 
обслужване 

 
О бр. жалби 
за лошо 
административно 
обслужване 

 
напълно постигната цел /100 %/ 
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областната 
админи-
страция 
админи-
стративни 
услуги и 
процедури с 
нараства-
щите 
изисквания 
на 
потреби-
телите. 

анкетни 
карти за 
админстра-
тивното 
обслужване 
и дадени 
препоръки 
при 
вътрешни 
одити 
от страна на 
Инспекторат 
на МС. 
2.Провежда-
не на 
пресконфе-
ренции 
за отчитане 
на 
админи-
страцията 
пред 
обществото 
чрез 
годишен 
доклад за 
работата на 
админи-
страцията, 
доклад за 
състоянието 
на 
админи-
страцията 
и система за 
самооценка 
на админи-
страцията. 

на предоставяните 
административни 
услуги. 
Повишаване 
доверието на 
държавните и 
общински органи, 
гражданите и 
юридическите 
лица на 
територията 
на областта. 

7. Оптими-
зиране на 
процесите в 
областната 
админи-

Анализи-
ране и 
предприе-
мане на 
действия по 

Свеждане на 
инцидентите 
по лошо 
администриране и 
информационна 

 
0 бр. 

инциденти 

 
0 бр. 

инциденти 

  
напълно постигната цел /100 %/ 
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страция предотвра-
тяване 
на лошо 
администри-
ране, 
във връзка с 
администра-
тивното 
обслужване 
и информа-
ционна 
сигурност. 
Анализи-
ране и 
предприе-
мане на 
действия по 
оптимизи-
ране на 
мрежата на 
администра-
цията, 
изграждане 
на 
нов домейн 
и 
поставяне 
на по – 
стриктни 
ограничения 
срещу 
инциденти, 
предизви-
кани от 
вируси или 
неправоме-
рен достъп. 
 

сигурност до 
минимум. 
Ефективно и 
ефикасно 
управление на 
всички 
идентифицирани 
процеси, оказващи 
влияние върху 
качеството и 
сигурността на 
информацията. 

8. 
Ефективно 
управление 
на 
процесите 

Системно 
предоста-
вяне на 
информаци-
онни 

Повишаване 
броя на 
предоставените 
услуги през 
Интернет. 

 
 

300 бр. 

 
 

342 бр. 

  
 
напълно постигната цел /100 %/ 
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оказващи 
влияние 
върху 
качеството 
на 
обслужване. 

материали и 
събития на 
интернет – 
страницата, 
предназначе
ни за 
гражданите 
и 
бизнеса. 
Издаване на 
удостове-
рения. 

Съкращаване 
на сроковете за 
предоставяне на 
услугите. 
Повишаване дове-
рието на гражда-
ните и бизнеса в 
администрацията 
чрез предоставе-
ните администра-
тивни услуги 
включително и 
web базирани 
услуги. 

9. Провеж-
дане на 
вътрешни 
одити, 
надзорни 
одити и 
сертифика-
ционни 
одити. 

Поддържане 
на 
сертифи-
цираната 
„Система за 
управление 
на 
качеството и 
информа-
ционна 
сигурност” 

 
Подобрение 
качеството на 
услугите 

 
Отстраняване на 
несъответствията 

 
Потвърден 
сертификат ISO 
9001:2008 

 
 
напълно постигната цел /100 %/ 

10. 
Ефективен 
контрол по 
законосъо-
бразността 
на 
решенията 
на 
общинските 
съвети и 
актовете на 
кметовете 
на общини 

 
Преванти-
вен и текущ 
контрол 
върху 
работата 
на 
общинските 
съвети 

 
Подобряване на 
взаимодействието 
между областна и 
общински 
администрации за 
по-ефективна и 
законосъобразна 
работа на 
общинните. 

 
Свеждане до 
мининимум на 
върнатите за 
преразглеждане и 
оспорени решения 
на общинските 
съвети. 

 
Упражнен контрол по 
законосъобраз 
ността на 1883 
решения от 110 
заседания на 
общинските съвети. 

 
 
напълно постигната цел /100 %/ 

11. 
Създаване 
на 
възможно-
сти за 

Повишаване 
квалифика-
цията на 
служителите 
за подобря-

 
Мотивиране на 
служителите от 
областна 
администрация и 

 
Участие в 15 
общи и 
специализирани 
обучения 

 
Участие в 24 
общи и 
специализирани 
обучения 

 
 
напълно постигната цел /100 %/ 



 8 

пълноценна 
реализация 
на 
всеки 
служител 
за осъще-
ствяване 
на целите на 
админи-
страцията 
в рамките на 
неговата 
компетент-
ност и пра-
вомощия 

ване на 
тяхната 
ефикасност 
и 
ефективност 
на работа 
чрез специа-
лизирани 
обучения по 
утвърден 
годишен 
план, 
съгласуван с 
МС и ИПА. 
Ежегодно 
тестване, 
анализ и 
самооценка 
на служите-
лите в адми-
нистрацията 
по 
отношение 
изисквани-
ята за 
качество и 
сигурност на 
информа-
цията. 
 

създаване на 
възможности за 
пълноценна 
реализация и 
удовлетвореност 
от 
постигнатите 
резултати. 

12. 
Ефективно 
прилагане 
на 
Закона за 
политичес-
ка и 
гражданска 
реабили-
тация на 
репреси-
рани лица 

Водене на 
регистър за 
постъпили 
искания. 
Провеждане 
на 
заседания 
на 
комисията 
за 
присъждане 
и 
изплащане 

 
Разглеждани 
са всички 
постъпили 
искания 

 
Вземане на 
решение на 
100 % от 
постъпилите 
искания 

 
Взети 
решение на 
53,85 % от 
постъпилите 
искания 

 
 
задоволително постигната цел /50% и над 50%/  
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на обезще-
тения 
 

13. Активно 
участие на 
държавните 
админи-
страции, 
гражданите 
и бизнеса в 
превенция 
на престъп-
ността и 
борба с 
корупцията 

Предоста-
вяне на 
информация 
за 
дейността 
на 
“Обществен 
съвет за 
превенция 
на 
престъп-
ността и 
борба с 
корупцията” 
на 
интернет 
страницата 
на 
Областна 
Админи-
страция – 
гр. Ловеч, 
базирана на 
взети 
решения от 
заседания и 
годишен 
отчет на 
Съвета. 
 

 
Повишено 
доверие на 
гражданите в 
държавните 
институции. 

 
Сигналите се 
подават 
директно в 
комисия за 
борба с 
корупцията. 

 
Сигналите се 
подават 
директно в 
комисия за 
борба с 
корупцията. 

 
 
 
напълно постигната цел /100 %/ 

14.Популя-
ризиране на 
дейността 
на 
обществе-
ните 
съвети за 
борба с 
корупцията 

Информа-
ция в 
медиите и 
на 
интернет 
страницата 
на 
Областна 
админи-
страция 

Намаляване 
на корупцията 
в държавните 
структури, 
ангажираност 
на обществото 
за борба с 
корупцията. 

 
Минимален 
брой 
сигнали за 
корупция  

 
1 брой 
сигнал за съмнение в 
корупция 
 

 
 
напълно постигната цел /100 %/ 
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15.Подоб-
ряване 
процесите 
по 
придоби-
ване,стопа-
нисване, 
управление,
разпореж-
дане и 
актуване на 
държавни 
имоти 
и движими 
вещи 
– държавна 
собственост 
по 
реда на ЗДС 
и 
ППЗД 

 
1.Издаване 
на АДС. 
2. 
Провеждане 
на търгове 
за 
продажба, 
отдаване 
под наем, 
упражнява-
не правото 
на ползване. 
3. 
Сключване 
на договори 
за наем и 
продажби. 
4.Разпоре-
дителни 
действия с 
имоти 
частна 
държавна 
собственост. 
5.Отписване 
от актовите 
книги за 
държавна 
собственост. 
6. Отговор 
на жалби и 
сигнали на 
граждани, 
свързани с 
държавна 
собственост. 

 
 
Съкращаване 
сроковете за 
обслужване 

 
 
Продажби чрез 
търг, издадени 
АДС, отписвания 
и продажба на 
държавна земя – 
очаквано: 
– предоставени 
помещения 
на бюджетни 
организации– 15 бр. 
-Под наем –15 бр. 
Търг- 10 бр. 
АДС – 90 бр. 
Отписвания– 90 бр. 
ОПС – 20 бр. 
УТС – 700 бр. 

 
 
Предоставени 
помещения 
на бюджетни 
организации – 4 бр. 
Под наем – 3 бр. 
Търг - 6 бр. 
АДС – 58 бр. 
Отписвания – 45 бр. 
ОПС – 10 бр. 
УТС – 560 бр. 

 
 
 
 
 
 
 
задоволително постигната цел /50% и над 50%/  
 

16.Обезще-
тяване 
на собстве-
ници на 
одържавени 
имоти 

Издаване на 
решения за 
обезщетя-
ване и 
заповеди за 
определяне 

Приключване на 
обезщетяване на 
собствениците на 
одържавени 
имоти 

 
- 

 
- 

 
 
напълно постигната цел /100 %/ 
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размера на 
обезщете-
нията 

 
17. Усъвър-
шенстване и 
развитие на 
ефективни 
отбрани-
телни 
способ-
ности 
 

 
Участие в 
актуализа-
цията на 
норматив-
ната база 
 

 
Повишена 
сигурност на 
администрацията 
и 
гражданите 
 

 
Актуализирана 
нормативна 
база 
 

 
Актуализирана 
нормативна 
база 
 

 
 напълно постигната цел /100 %/ 

 


