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ЧАСТ І
РЕШЕНИЕ ЗА ОТКРИВАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА И ОБЯВЛЕНИЕ

ЧАСТ ІІ
ПЪЛНО ОПИСАНИЕ НА ОБЕКТА НА ПОРЪЧКАТА И ТЕХНИЧЕСКА СПЕСИФИКАЦИЯ

ПЪЛНО ОПИСАНИЕ  НА ОБЕКТА НА  ПОРЪЧКА С ПРЕДМЕТ: 

„Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“
Обектът на обществената поръчка обхваща  услуга с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“.
Областна администрация Ловеч в партньорство с общините Ловеч, Троян и Тетевен изпълнява проект „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет”, финансиран от Оперативна програма „Административен капацитет” 2007-2013 г.

Общата цел на проекта е да бъде постигнат интегриран и осезаем ефект от прилагането на политики на областно и общинско ниво. Проектът е насочен към и търси трайно въздействие върху следните целеви групи: органите на териториално и местно управление, в лицето на областния управител, кметовете на общините и общинските съвети; областната и осемте общински администрации (Априлци, Летница, Ловеч, Луковит, Тетевен, Троян, Угърчин и Ябланица) в лицето на експерти, отговарящи ресорно за планирането и провеждането на политики на областно и общинско ниво; 
социалните партньори и представители на браншови и граждански организации.

Избраният изпълнител ще подпомага възложителя при изпълнението на дейности 2, 3, 4, 5, 6, 7 и 8 от проект „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет”.

При изпълнението на Дейност 2, 3, 4, 5 и 6 ще бъде приложен екипен метод на работа, при който изпълнителят ще сформира работни групи между ресорни експерти от Областна администрация Ловеч, осемте общински администрации в област Ловеч  и експерти на консултанта. Експертите от областната и общинските администрации следва да имат активна роля и участие в изпълнението на дейностите. Чрез съчетаването на опита и експертизата на външния изпълнител с експертния потенциал и специфичните познания на служителите от администрациите, ще бъде отговорено в най-голяма степен на идентифицираните нужди на целевите групи и ще се гарантира постигането на целите на проекта. Възнагражденията на експертите от областната  и общинските администрации са за сметка на изпълнителя.
Дейност 2. Оценка на реализацията на документи за стратегическо планиране. 

· Сформиране на работна група „Оценка и актуализация на документи за стратегическо планиране” от предварително определени общински експерти, ресорно отговорни за прилагането на секторни политики на местно ниво, и представители на екипа на изпълнителя със следните задачи:
· Инвентаризация и опис на всички действащи на територията на осемте целеви общини секторни стратегии и програми;
· Работна среща за обсъждане на подходящи форми и методи за мониторинг и оценка на секторните политики в контекста на съгласуваността им с общинските планове за развитие;
· Разработване на мониторингови задачи и подходящ инструментариум за наблюдение на изпълнението на секторните стратегии и програми и  план за осъществяването на мониторинг;
· Работна среща за обсъждане и приемане на методически правила за мониторинг и оценка на изпълнението на секторните стратегии и програми и определяне по две програми в община, на които да бъде направена оценка по новоприетите правила;
· Обобщаване от страна на Изпълнителя на методическите правила в нарочен документ;
· Практическо изпитване на Методическите правила чрез извършване на оценка на избраните 16 секторни програми – за изпълнение и за съответствие с общинските планове за развитие;
· Работна среща за обсъждане и обобщаване на резултатите;
· Изготвяне на обобщен доклад от Изпълнителя за оценка на програмите и съгласуваността им (фактическа, финансова, времева) с общинските планове за развитие, съдържащи препоръки за актуализация на документите за всяка една от осемте общини.
Дейност 3. Преглед на релевантното европейско и национално законодателство и стратегически документи в сферата на секторните политики на областно и общинско ниво. 
· Сформиране на работна група „Съгласуване на местни политики с европейски и национални стратегически и нормативни документи”, в която ще бъдат включени по двама експерти от всяка администарция - един от отделите „Образование, социални дейности спорт и туризъм” и един от дирекциите „Планиране и инвестиционна политика” от общините, двама от Дирекция АКРРДС от областна администрация, както и от  експерти на изпълнителя.

· Координационна среща за уточняване списък от документи, определящи и регламентиращи областната и местните политики за периода 2014 - 2020 и приемане на методите и инструментите за извършване на изследването. 
· Преглед на стратегии, директиви, програми, закони и подзаконови нормативни актове, свързани с регионалната и секторните политики за залегнали приоритети, поставени цели, специфични изисквания за достигане на показатели и/или резултати в определен срок, законови изисквания и срокове за изпълнението им. Особен фокус на изследването трябва да бъде и Европейската стратегия за Дунавския регион, в чийто обхват попада и област Ловеч;

· Изготвяне на обобщен доклад с фактически и времеви изисквания, залегнали в изследваните европейски и национални стратегически и нормативни документи, с които трябва да бъдат съобразени областната стратегия и общинските планове за развитие; преглед и съгласуване с експертите от работната група;

· Заключителна среща на работната група за приемане на окончателен вариант на доклада. Консултантът трябва да предаде на възложителя 12 екземпляра на хартиен носител и 15 електронни копия.  

Дейност 4. Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на целевата територия. 
· Сформиране работна група „Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие” с участници - експерти от администрациите (по 4 от осемте общини и 3 от областна администрация) и екип на Изпълнителя от следните минимум експерти: Експерт в областта на регионалното развитие и политика, Експерт в областта на географията, Експерт в областта на екологията, Експерт в областта на демографията, Експерт в областта на инфраструктурата и Експерт в областта на статистиката
· Координационна среща, на която Изпълнителят да представи подхода и методите за събиране, обработване и анлизиране на необходимите данни и информация;
· Събиране на актуални данни за социално-икономическото развитие на осемте общини и на областта като цяло. Инвентаризация на природо-ресурсния потенциал. Задача на екипа на Изпълнителя ще бъде да събере актуални статистичеки данни за демографските процеси в областта, ниво и темп на развитие на икономическите отрасли, процесите и тенденциите в социалната сфера, изграденост на техническата инфраструктура, състоянието на околната среда, културно-историческия потенциал, природни ресурси и др. Експертите от работната група ще отговарят за събирането и подаването към консултанта на актуални, вътрешни за администрациите документи, справки и информация;

· Работна среща за обобщаване на  събраната информация и съгласуване на пълнотата й;
· Изработване на доклад от детайлно проучване по актуални данни за природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на област Ловеч и 8 доклада от детайлно проучване по актуални данни за природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на всяка една от общините на територията на областта;
· Обработка и анализ на събраната информация - на база на събраните и обобщени данни консултантът трябва да извърши подробен анализ на природните ресурси и дадености и потенциала им за развитие, демографски анализ и демографски прогнози и тенденции, анализ на процесите и тенденциите в социалната сфера - образование, здравеопазване, социални услуги, анализ на процесите и тенденциите в икономическото развитие, анализ на качеството и степента на изграденост на техническата инфраструктура и др., като всички прогнози в анализите трябва да бъдат с хоризонт 2020 г.;
· Работна среща за преглед на анализите и идентифициране на проблемни сектори в развитието на всяка една община и на областта като цяло, както и на общи и/или взаимосвързани проблеми в развитието на общините;
· Изготвяне от експертния екип на Изпълнителя и предаване на възложителя на анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие и SWOT анализ  на област Ловеч и анализи на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие и SWOT анализи на осемте общини от областта.

Дейност 5. Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво в целевата територия за програмния период 2014 – 2020 г. и очертаване на критерии и индикатори за оценка на провежданите политики. 
· Сформиране на работна група „Планиране, наблюдение и оценка на политики”, в която ще бъдат включени експерти на консултанта в областта на стратегическото планиране и експерти от администрацията (по 3 от всяка администрация), работещи в направление регионално развитие. 
· Работна среща за запознаване с доклада от Дейност 3 и с основните изводи от анализите от Дейност 4, както и за набелязване на основни приоритетни направления, които да залегнат в стратегическите документи за периода 2014 – 2020 г.;

· Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво и критерии и индикатори за оценка на изпълнението - В рамките на тази задча на база приоритетите и задълженията, залегнали в европейски и национални стратегически и нормативни документи, извършения анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие и резултатите от междинните оценки на стратегическите документи  Изпълнителят трябва да дефинира основни приоритети при провеждане на политики на областно ниво, както и да изготви стратегически насоки за разработване на всеки един от общинските планове за развитие. Ролята на експертите на администраците на този етап, ще бъде предимно консултативна. На база основните приоритети и стратегическите насоки в работна среща групата трябва да предложи набор от мерки за постигане на приоритетите, като ще обсъди и набележи и такива, които могат да бъдат общи за съседни, няколко или всички общини. Във връзка очертаните мерки Изпълнителят трябва да разработи и система от критерии и индикатори, с които да се измерва и оценява изпълнението на планираните политики;

· Анализ на съществуващите механизми за наблюдение, оценка и контрол - чрез посещения на място във всяка една администрация, преглед на документи, докладите от междинните оценки на стратегическите документи,  интервюта с представители на администрациите и справки, предоставени от членовете на работната група, Изпълнителят трябва да направи анализ на прилаганите към момента на изследването системи и механизми за наблюдение и оценка, като обобщи направените констататации и изводи в доклад;

· Създаване на процедурни правила за вътрешна и междуинституционална координация на процесите по наблюдение, оценка и контрол - опирайки се на изводите от анализа и съобразявайки изискванията на Закона за регионално развитие (ЗРР), работната група трябва да разработи детайлни процедури за прилагане на система за наблюдение и оценка, която да обхване ролята и взаимовръзките на всички участници в процеса - кмет и общинска администрация, общински съвет, граждански организации, областен управител и областна администрация. Процедурите трябва да бъдат базирани и на системата от индикатори за постигане целите и приоритетите на стратегическите документи, като същевременно трябва и да регламентират начина на събиране, обработване и обмен на информация, периодите за наблюдение, отчитането на напредък и/или отклонение, прилагането на корективни мерки, както и процедури при налагаща се актуализация.

Дейност 6. Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 – 2020 г.. Създаване на интер- и интраинстутиционален механизъм за разработване на бюджетни прогнози.

· Сформиране на работна група "Финансово обезпечаване на политики и финансово планиране", в която ще бъдат включени по двама експерти от всяка администарция - един от отделите „Бюджет и финанси” и един от дирекциите „Планиране и инвестиционна политика” от общините, един от Дирекция АПОФУС и един от Дирекция АКРРДС от областна администрация, както и от експерти на Изпълнителя. 
· Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 – 2020 г. - на база очертаните приоритетите за развитие в Дейност 5 избраният консултант трябва да направи обобщена прогноза за необходимите финансови ресурси за реализацията на общинските планове за развитие, съответно и на областната стратегия. Стъпвайки  на тези прогнози и на анализите, изготвени в Дейност 4, Изпълнителят трябва да оцени дали администрациите разполагат с достатъчни финансови, човешки,  материално-технически и информационни ресурси и до каква степен могат да си позволят привличането на външни ресурси за реализирането на стратегическите документи. Консултантът трябва да разработи за всяка една от администрациите финасова рамка, с която да се събразява разработването на стратегическите документи. Експертите от работната група ще отговарят за събирането и подаването към Изпълнителя на актуални, вътрешни за администрациите документи, справки и информация;

· Анализ на състоянието на процеса по съставяне на едногодишни и тригодишни бюджетни прогнози - Изпълнителят трябва да направи обследване във всяка една от деветте администрации на процесите на бюджетиране с фокус планиране на средства за проекти и интервенции, залегнали в плановите документи. Изпълнителят трябва да предложи подходящ инструментариум за изследването и заедно с участниците в работната група да определи обхвата му. На база изследването и изводите и препоръките от междинните оценки на стратегическите документи и оценка на действащите вътрешни правила в администрациите, Изпълнителят трябва да направи анализ на състоянието с основни изводи за срещани трудности при изпълненито на политики поради липса на предвидени средства и причините за несъответствия между планираното в стратегическите документи и залаганото в бюджетните прогнози. Експертите от работната група ще отговарят за събирането и подаването към Изпълнителя на актуални, вътрешни за администрациите документи, справки и информация, както и ще участват при идентифицирането на причините за разминаването на фактическото и финансовото планиране. В рамките на тази задача трябва да бъде организирана работна среща за преглед и допълване на анализа преди да бъде предаден на възложителя;

· Създаване на процедурни правила за вътрешна и междуинституционална координация на процесите по бюджетиране изпълнението на политики - на база анализа на състоянието Изпълнителят заедно с работната група трябва да разработи детайлни процедурни правила за изготвяне на бюджетни прогнози на ниво администрация, като задължително трябва да бъдат разгледани и случаите, в които дадена интервенция е с междуобщинско и/или надобщинско (областно) значение и изпълнението й в нейната цялост изисква съвместно финансиране от различни администрации. На работна среща на групата трябва да бъдат дефинирани нивата на отговорност и вземане на решение, както и каналите за координиране и комуникация, като това задължително трябва да бъде отразено в процедурите. Разработените правила трябва да бъдат съгласувани с кметовете и областния управител преди да бъдат приети и въведени.

Дейност 7: Консултиране на политиките, обект на стратегическо планиране на областно и общинско ниво, с всички заинтересовани страни.

По предварително изготвен график от възложителя ще бъдат проведени консултации със социалните партньори, с представители на бизнеса и браншови организации и с граждани и граждански организации. Ролята на избрания Изпълнител ще бъде следната:

· При провеждане на кръгли маси със социалните партньори на тема „Консултации за устойчиво развитие” – Избраният Изпълнител трябва да осигури медиатори за провеждането на 9 кръгли маси (1 на областно и 8 на общинско ниво) с делегираните представители на работодателите и на работниците и служителите на национално ниво, както и експерти от своя екип за участие в обсъждането на очертаната рамка от приоритети за следващия програмен период, дейности и инциативи, които да бъдат включени в стратегическите документи, бъдещи работни срещи в процеса на разработване и приемане на стратегическите документи. Изпълнителят трябва да представи на възложителя доклад от всяка една от консултациите;

· При провеждане на кръгли маси на тема „Приоритети за икономическо развитие в периода 2014-2020” с представители на бизнеса и браншови организации - Избраният Изпълнител трябва да осигури медиатори за провеждането на 8 кръгли маси (1 във всяка община), както и експерти, които да вземат участие при представянето и обсъждането на очертаните приоритети и цели от общинските власти и как постигането им ще се отрази на развитието на местната икономика, при дискутирането на предложения, направени от бизнеса за мерки, които да бъдат включени в бъдещите общински планове за развитие, както и на форми на партньорство и осъществяване на съвместни инициативи. Изпълнителят трябва да разработи и анкетни карти за конкретни предложения за насърчаване на икономическото развитие, които да бъдат попълнени от участниците. Изпълнителят трябва да представи на възложителя доклад от всяка една от консултациите, включващ и обобщена информация от събраните анкетни карти;
· При провеждане на дни на отворени врати с граждани и граждански организации - Ден на отворени врати ще се проведе във всяка една от общините  на територията на областта. Събитието ще бъде в два панела: общ, на който пред представители на граждански сдружения и граждани ще бъдат презентирани от Изпълнителя приоритетите за развитие на общината и ще се проведе дискусия и индивидуален - участниците ще имат възможност за директен разговор с кмета на общината, общински експерти и представители на Изпълнителя, което ще осигури възможност за ясно споделяне на идеи и получаване на индивидуални отговори върху поставени въпроси. На участниците ще бъдат предоставени анкетни карти, разработени и предоставени от Изпълнителя, чрез които да се получи обратна връзка за позицията им към представените политики и за оценката им на този тип консултация. Изпълнителят трябва да представи на възложителя доклад от всяка една от консултациите, включващ и обобщена информация от събраните анкетни карти.

Дейност 8: Обучение на представители на кандидата, партньорите и целевите групи.

Изпълнителят трябва да разработи обучителен план и програма, учебно съдържание и обучителни материали за провеждането на три двудневни обучителни модула - „Стратегическо планиране”, „Изпълнение и финансиране на политики” и „Наблюдение, контрол и оценка на изпълнението на стратегически и планови документи”, като съдържанието на всеки модул ще бъде съобразено с компетенциите на трите групи обучаеми (Група 1 - кметове, председатели на общински съвети, областен управител и заместник-областни управители, Група 2 - ресорни служители в общинските администрации и областна администрация и Група 3 - общински съветници, членове на ресорни постоянни комисии) и ролята им в процеса на формулиране и прилагане на политики.

Възложителят има изискване учебните модули да имат следната минимум насоченост:

· Модул „Стратегическо планиране” – участниците да получат знания за същността и съдържанието на стратегическото планиране като процес, отделните му етапи като последователност, съдържанието им и взаимовръзката между тях. Участниците да придобият и базови умения за извършване на анализи, както и да разберат връзката между стратегическото планиране на областно и местно ниво, собствената си роля в този процес и обвързаността си с останалите участници в проекта;

· Модул „Изпълнение и финансиране на политики” - на базата на създадения механизъм за разработване на бюджетни прогнози в рамките на Дейност 6 участниците в обученията да придобият знания и умения за реалистично и съгласувано финансово планиране на изпълнението на политиките, залегнали в стратегически и планови документи. Освен това да получат и базови знания за същността и ролята на финансовите и социално-икономическите анализи като инструменти за прогнозиране на целесъобразността, ефективността и социалната поносимост на провежданите политики;  

· Модул „Наблюдение, контрол и оценка на изпълнението на стратегически и планови документи” - участниците да се запознаят със същността на непрекъснатото наблюдение, контрола и оценката като инструменти, гарантиращи изпълнението на стратегии, планове и програми. На базата на процедурните правила, разработени в рамките на Дейност 5, обучаемите да се запознаят с последователността и координацията вътре и между институциите в процеса на наблюдение и оценка. Не на последно място да придобият и практически умения за прилагане на методи за наблюдение и оценка.   

Изпълнението на дейностите по договора следва да е съобразено с изискванията, посочени в Техническата спецификация, изискванията на Управляващия орган по Оперативна програма „Административен капацитет“ и приложимото национално и европейско законодателство.
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1. Обща информация

Областна администрация Ловеч в партньорство с общините Ловеч, Троян и Тетевен изпълнява проект „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет”, финансиран от Оперативна програма „Административен капацитет” 2007-2013 г.

Общата цел на проекта е да бъде постигнат интегриран и осезаем ефект от прилагането на политики на областно и общинско ниво, чрез изпълнението на следните под-цели:

· Постигане на координираност в планирането и изпълнението на политики на общинско, междуобщинско и областно ниво;

· Постигане на съгласуваност на местните и областни политики с национални и европейски стратегически и нормативни документи;

· Постигане на реалистичност в планирането, съответно изпълнимост на политиките на местно и областно ниво;

· Повишаване капацитета на органите на управление и експертите на областната и общинските администрации за формулиране и изпълнение на политики;

· Осигуряване обществена подкрепа на политиките, провеждани на местно и областно ниво.

Проектът е насочен към и търси трайно въздействие върху следните целеви групи:

· органите на териториално и местно управление, в лицето на областния управител, кметовете на общините и общинските съвети;

· областната и осемте общински администрации (Априлци, Летница, Ловеч, Луковит, Тетевен, Троян, Угърчин и Ябланица) в лицето на експерти, отговарящи ресорно за планирането и провеждането на политики на областно и общинско ниво;

· социалните партньори и представители на браншови и граждански организации.

Проектът е с продължителност 18 месеца и предвижда изпълнението на следните дейности:

Дейност 1. Организация и управление на проекта (месец I-XVIII);

Дейност 2. Оценка на реализацията на документи за стратегическо планиране (месец VI-VIII); 

Дейност 3. Преглед на релевантното европейско и национално законодателство и стратегически документи в сферата на секторните политики на областно и общинско ниво (месец VI-VIII);

Дейност 4. Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на целевата територия (месец VI-IX);

Дейност 5. Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво в целевата територия за програмния период 2014 – 2020 г. и очертаване на критерии и индикатори за оценка на провежданите политики (месец X-XIII);

Дейност 6. Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 – 2020 г.. Създаване на интер- и интраинстутиционален механизъм за разработване на бюджетни прогнози (месец XIII-XVI);

Дейност 7. Консултиране на политиките, обект на стратегическо планиране на областно и общинско ниво, с всички заинтересовани страни (месец XIII-XVI);

Дейност 8. Обучение на представители на кандидата, партньорите и целевите групи (месец XIV-XVIII);

Дейност 9. Дейности за информация и публичност (месец VI-XVIII);

Дейност 10. Независим финансов одит (месец X-XVIII).
2. Обхват на услугата 

Избраният изпълнител ще подпомага възложителя при изпълнението на дейности 2, 3, 4, 5, 6, 7 и 8 от проект „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет”.

При изпълнението на Дейност 2, 3, 4, 5 и 6 ще бъде приложен екипен метод на работа, при който изпълнителят ще сформира работни групи между ресорни експерти от Областна администрация Ловеч, осемте общински администрации в област Ловеч  и експерти на консултанта. Експертите от областната и общинските администрации следва да имат активна роля и участие в изпълнението на дейностите. Чрез съчетаването на опита и експертизата на външния изпълнител с експертния потенциал и специфичните познания на служителите от администрациите, ще бъде отговорено в най-голяма степен на идентифицираните нужди на целевите групи и ще се гарантира постигането на целите на проекта. Възнагражденията на експертите от областната  и общинските администрации са за сметка на изпълнителя.
3. Описание на дейностите 

Дейност 2. Оценка на реализацията на документи за стратегическо планиране. 

Цел на дейността: Разработване и практическо изпитване на методически правила за мониторинг на изпълнението на общински секторни стратегии и програми.
В рамките на тази дейност ще бъде сформирана работна група „Оценка и актуализация на документи за стратегическо планиране” от предварително определени експерти, ресорно отговорни за прилагането на секторни политики на местно ниво, и представители на консултантския екип със следните задачи:

· Инвентаризация и опис на всички действащи на територията на осемте целеви общини секторни стратегии и програми;
· Работна среща за обсъждане на подходящи форми и методи за мониторинг и оценка на секторните политики в контекста на съгласуваността им с общинските планове за развитие;
· Разработване от експертите на консултанта на мониторингови задачи и подходящ инструментариум, с който да се извършва наблюдението на изпълнението на секторните стратегии и програми, както и  план за осъществяването на мониторинг, в който са определени отговорниците за отделните задачи, честототата на извършването им, източниците на информация, структурата и съдържанието на докладите за оценка;
· Работна среща за обсъждане и приемане на методически правила за мониторинг и оценка на изпълнението на секторните стратегии и програми и определяне по две програми в община, на които да бъде направена оценка по новоприетите правила;
· Обобщаване от страна на консултанта на методическите правила в нарочен документ;
· Практическо изпитване на Методическите правила чрез извършване на оценка на избраните 16 секторни програми – за изпълнение и за съответствие с общинските планове за развитие;
· Работна среща за обсъждане и обобщаване на резултатите;
· Изготвяне на обобщен доклад от консултанта за оценка на програмите и съгласуваността им (фактическа, финансова, времева) с общинските планове за развитие, съдържащи препоръки за актуализация на документите за всяка една от осемте общини.
Дейност 3. Преглед на релевантното европейско и национално законодателство и стратегически документи в сферата на секторните политики на областно и общинско ниво. 
Цел на дейността: Постигане на съгласуваност между местните и областни политики и националните и европейски стратегически и нормативни документи.
В рамките на тази поддейност ще бъде сформирана работна група „Съгласуване на местни политики с европейски и национални стратегически и нормативни документи”, в която ще бъдат включени по двама експерти от всяка администарция - един от отделите „Образование, социални дейности спорт и туризъм” и един от дирекциите „Планиране и инвестиционна политика” от общините, двама от Дирекция АКРРДС от областна администрация, както и от  експерти на консултанта. Работната група ще има следните задачи:

· Координационна среща, на която да бъде уточнен списък от документи, определящи и регламентиращи областната и местните политики за периода 2014 - 2020, и приети методите и инструментите за извършване на изследването. Списъкът с документи ще бъде изготвен от експертите на администрациите, като те също ще определят структурата и съдържанието на доклада от изследването, така че той да им бъде полезен в максимална степен при подготовката на стратегически и планови документи;

· Преглед от експертите на консултанта на стратегии, директиви, програми, закони и подзаконови нормативни актове, свързани с регионалната и секторните политики за залегнали приоритети, поставени цели, специфични изисквания за достигане на показатели и/или резултати в определен срок, законови изисквания и срокове за изпълнението им. Особен фокус на изследването трябва да бъде и Европейската стратегия за Дунавския регион, в чийто обхват попада и област Ловеч;

· Изготвяне от експертите на консултанта на обобщен доклад с фактически и времеви изисквания, залегнали в изследваните европейски и национални стратегически и нормативни документи, с които трябва да бъдат съобразени областната стратегия и общинските планове за развитие. Докаладът трябва да бъде изпратен до експертите от работната група за преглед и съгласуване;

· Заключителна среща на работната група за приемане на окончателен вариант на доклада. Консултантът трябва да предаде на възложителя 12 екземпляра на хартиен носител и 15 електронни копия.  

Дейност 4. Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на целевата територия. 
Цел на дейността: Създаване на актуална информационна и аналитична база за осигуряване на реалистичност и адекватност в планирането за следващия програмен период. 
В рамките на тази поддейност ще бъде сформирана работна група „Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие” с участници - експерти от администрациите (по 4 от осемте общини и 3 от областна администрация) и екип на консултанта от следните минимум експерти: Експерт в областта на регионалното развитие и политика, Експерт в областта на географията, Експерт в областта на екологията, Експерт в областта на демографията, Експерт в областта на инфраструктурата и Експерт в областта на статистиката. Работната група ще има следните задачи:

· Координационна среща, на която консултантът да представи подхода и методите за събиране, обработване и анлизиране на необходимите данни и информация;
· Събиране на актуални данни за социално-икономическото развитие на осемте общини и на областта като цяло. Инвентаризация на природо-ресурсния потенциал. Задача на консултантския екип ще бъде да събере актуални статистичеки данни за демографските процеси в областта, ниво и темп на развитие на икономическите отрасли, процесите и тенденциите в социалната сфера, изграденост на техническата инфраструктура, състоянието на околната среда, културно-историческия потенциал, природни ресурси и др. Експертите от работната група ще отговарят за събирането и подаването към консултанта на актуални, вътрешни за администрациите документи, справки и информация;

· Работна среща за обобщаване на  събраната информация и съгласуване на пълнотата й;
· Изработване от експертите на консултанта на доклад от детайлно проучване по актуални данни за природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на област Ловеч и 8 доклада от детайлно проучване по актуални данни за природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на всяка една от общините на територията на областта;
· Обработка и анализ на събраната информация - на база на събраните и обобщени данни консултантът трябва да извърши подробен анализ на природните ресурси и дадености и потенциала им за развитие, демографски анализ и демографски прогнози и тенденции, анализ на процесите и тенденциите в социалната сфера - образование, здравеопазване, социални услуги, анализ на процесите и тенденциите в икономическото развитие, анализ на качеството и степента на изграденост на техническата инфраструктура и др., като всички прогнози в анализите трябва да бъдат с хоризонт 2020 г.;
· Работна среща за преглед на анализите и идентифициране на проблемни сектори в развитието на всяка една община и на областта като цяло, както и на общи и/или взаимосвързани проблеми в развитието на общините;
· Изготвяне от експертния екип на консултанта и предаване на възложителя на анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие и SWOT анализ  на област Ловеч и анализи на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие и SWOT анализи на осемте общини от областта.

Дейност 5. Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво в целевата територия за програмния период 2014 – 2020 г. и очертаване на критерии и индикатори за оценка на провежданите политики. 
Цел на дейността: Осигуряване на готовност за разработване на стратегическите части на областната стратегия и общинските планове за развитие и обезпечаване на систематично събиране, анализиране и използване на информация за целите на доброто управление и вземането на правилни и навремении решения при изпълнението на политиките на местно и областно ниво.
За изпълнението на дейността ще бъде сформирана работна група „Планиране, наблюдение и оценка на политики”, в която ще бъдат включени експерти на консултанта в областта на стратегическото планиране и експерти от администрацията (по 3 от всяка администрация), работещи в направление регионално развитие. Работната група ще има следните задачи:

· Работна среща за запознаване с доклада от Дейност 3 и с основните изводи от анализите от Дейност 4, както и за набелязване на основни приоритетни направления, които да залегнат в стратегическите документи за периода 2014 – 2020 г.;

· Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво и критерии и индикатори за оценка на изпълнението - В рамките на тази задча на база приоритетите и задълженията, залегнали в европейски и национални стратегически и нормативни документи, извършения анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие и резултатите от междинните оценки на стратегическите документи  консултантът трябва да дефинира основни приоритети при провеждане на политики на областно ниво, както и да изготви стратегически насоки за разработване на всеки един от общинските планове за развитие. Ролята на експертите на администраците на този етап, ще бъде предимно консултативна. На база основните приоритети и стратегическите насоки в работна среща групата трябва да предложи набор от мерки за постигане на приоритетите, като ще обсъди и набележи и такива, които могат да бъдат общи за съседни, няколко или всички общини. Във връзка очертаните мерки консултантът трябва да разработи и система от критерии и индикатори, с които да се измерва и оценява изпълнението на планираните политики;

· Анализ на съществуващите механизми за наблюдение, оценка и контрол - чрез посещения на място във всяка една администрация, преглед на документи, докладите от междинните оценки на стратегическите документи,  интервюта с представители на администрациите и справки, предоставени от членовете на работната група, консултантът трябва да направи анализ на прилаганите към момента на изследването системи и механизми за наблюдение и оценка, като обобщи направените констататации и изводи в доклад;

· Създаване на процедурни правила за вътрешна и междуинституционална координация на процесите по наблюдение, оценка и контрол - опирайки се на изводите от анализа и съобразявайки изискванията на Закона за регионално развитие (ЗРР), работната група трябва да разработи детайлни процедури за прилагане на система за наблюдение и оценка, която да обхване ролята и взаимовръзките на всички участници в процеса - кмет и общинска администрация, общински съвет, граждански организации, областен управител и областна администрация. Процедурите трябва да бъдат базирани и на системата от индикатори за постигане целите и приоритетите на стратегическите документи, като същевременно трябва и да регламентират начина на събиране, обработване и обмен на информация, периодите за наблюдение, отчитането на напредък и/или отклонение, прилагането на корективни мерки, както и процедури при налагаща се актуализация.

Дейност 6. Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 – 2020 г.. Създаване на интер- и интраинстутиционален механизъм за разработване на бюджетни прогнози.

Цел на дейността: Да се осигури координираност и реалистичност в планирането и готовност за разработване на областната стратегия за развитие и общинските планове за развитие, както и да се постигне вътрешна и междуинституционална координация на процесите по бюджетиране изпълнението на политики.  

В рамките на тази поддейност ще бъде сформирана работна група "Финансово обезпечаване на политики и финансово планиране", в която ще бъдат включени по двама експерти от всяка администарция - един от отделите „Бюджет и финанси” и един от дирекциите „Планиране и инвестиционна политика” от общините, един от Дирекция АПОФУС и един от Дирекция АКРРДС от областна администрация, както и от експерти на консултанта. Работната група ще има следните задачи:

· Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 – 2020 г. - на база очертаните приоритетите за развитие в Дейност 5 избраният консултант трябва да направи обобщена прогноза за необходимите финансови ресурси за реализацията на общинските планове за развитие, съответно и на областната стратегия. Стъпвайки  на тези прогнози и на анализите, изготвени в Дейност 4, консултантът трябва да оцени дали администрациите разполагат с достатъчни финансови, човешки,  материално-технически и информационни ресурси и до каква степен могат да си позволят привличането на външни ресурси за реализирането на стратегическите документи. Консултантът трябва да разработи за всяка една от администрациите финасова рамка, с която да се събразява разработването на стратегическите документи. Експертите от работната група ще отговарят за събирането и подаването към консултанта на актуални, вътрешни за администрациите документи, справки и информация;

· Анализ на състоянието на процеса по съставяне на едногодишни и тригодишни бюджетни прогнози - консултантът трябва да направи обследване във всяка една от деветте администрации на процесите на бюджетиране с фокус планиране на средства за проекти и интервенции, залегнали в плановите документи. Консултантът трябва да предложи подходящ инструментариум за изследването и заедно с участниците в работната група да определи обхвата му. На база изследването и изводите и препоръките от междинните оценки на стратегическите документи и оценка на действащите вътрешни правила в администрациите, консултантът трябва да направи анализ на състоянието с основни изводи за срещани трудности при изпълненито на политики поради липса на предвидени средства и причините за несъответствия между планираното в стратегическите документи и залаганото в бюджетните прогнози. Експертите от работната група ще отговарят за събирането и подаването към консултанта на актуални, вътрешни за администрациите документи, справки и информация, както и ще участват при идентифицирането на причините за разминаването на фактическото и финансовото планиране. В рамките на тази задача трябва да бъде организирана работна среща за преглед и допълване на анализа преди да бъде предаден на възложителя;

· Създаване на процедурни правила за вътрешна и междуинституционална координация на процесите по бюджетиране изпълнението на политики - на база анализа на състоянието консултантът заедно с работната група трябва да разработи детайлни процедурни правила за изготвяне на бюджетни прогнози на ниво администрация, като задължително трябва да бъдат разгледани и случаите, в които дадена интервенция е с междуобщинско и/или надобщинско (областно) значение и изпълнението й в нейната цялост изисква съвместно финансиране от различни администрации. На работна среща на групата трябва да бъдат дефинирани нивата на отговорност и вземане на решение, както и каналите за координиране и комуникация, като това задължително трябва да бъде отразено в процедурите. Разработените правила трябва да бъдат съгласувани с кметовете и областния управител преди да бъдат приети и въведени.

Дейност 7: Консултиране на политиките, обект на стратегическо планиране на областно и общинско ниво, с всички заинтересовани страни.

Цел на дейността: Да бъдат представени и дискутирани със заинтересованите страни основните приоритети за развитие на областно и общинско ниво за програмния период 2014 – 2020, както и да бъде получена обратна връзка от заинтересованите страни по проблемите за развитието на целевата територия.

По предварително изготвен график от възложителя ще бъдат проведени консултации със социалните партньори, с представители на бизнеса и браншови организации и с граждани и граждански организации. Ролята на избрания консултант ще бъде следната:

· При провеждане на кръгли маси със социалните партньори на тема „Консултации за устойчиво развитие” – Избраният консултант трябва да осигури медиатори за провеждането на 9 кръгли маси (1 на областно и 8 на общинско ниво) с делегираните представители на работодателите и на работниците и служителите на национално ниво, както и експерти от своя екип за участие в обсъждането на очертаната рамка от приоритети за следващия програмен период, дейности и инциативи, които да бъдат включени в стратегическите документи, бъдещи работни срещи в процеса на разработване и приемане на стратегическите документи. Консултантът трябва да представи на възложителя доклад от всяка една от консултациите;

· При провеждане на кръгли маси на тема „Приоритети за икономическо развитие в периода 2014-2020” с представители на бизнеса и браншови организации - Избраният консултант трябва да осигури медиатори за провеждането на 8 кръгли маси (1 във всяка община), както и експерти, които да вземат участие при представянето и обсъждането на очертаните приоритети и цели от общинските власти и как постигането им ще се отрази на развитието на местната икономика, при дискутирането на предложения, направени от бизнеса за мерки, които да бъдат включени в бъдещите общински планове за развитие, както и на форми на партньорство и осъществяване на съвместни инициативи. Консултантът трябва да разработи и анкетни карти за конкретни предложения за насърчаване на икономическото развитие, които да бъдат попълнени от участниците. Консултантът трябва да представи на възложителя доклад от всяка една от консултациите, включващ и обобщена информация от събраните анкетни карти;
· При провеждане на дни на отворени врати с граждани и граждански организации - Ден на отворени врати ще се проведе във всяка една от общините  на територията на областта. Събитието ще бъде в два панела: общ, на който пред представители на граждански сдружения и граждани ще бъдат презентирани от консултанта приоритетите за развитие на общината и ще се проведе дискусия и индивидуален - участниците ще имат възможност за директен разговор с кмета на общината, общински експерти и представители на консултанта, което ще осигури възможност за ясно споделяне на идеи и получаване на индивидуални отговори върху поставени въпроси. На участниците ще бъдат предоставени анкетни карти, разработени и предоставени от консултанта, чрез които да се получи обратна връзка за позицията им към представените политики и за оценката им на този тип консултация. Консултантът трябва да представи на възложителя доклад от всяка една от консултациите, включващ и обобщена информация от събраните анкетни карти.

Дейност 8: Обучение на представители на кандидата, партньорите и целевите групи.

Цел на дейността: Повишаване капацитета на целевите групи в областта на стратегическото планиране и изпълнението, финансирането, наблюдението и оценката на политики.

Консултантът трябва да разработи обучителен план и програма, учебно съдържание и обучителни материали за провеждането на три двудневни обучителни модула - „Стратегическо планиране”, „Изпълнение и финансиране на политики” и „Наблюдение, контрол и оценка на изпълнението на стратегически и планови документи”, като съдържанието на всеки модул ще бъде съобразено с компетенциите на трите групи обучаеми (Група 1 - кметове, председатели на общински съвети, областен управител и заместник-областни управители, Група 2 - ресорни служители в общинските администрации и областна администрация и Група 3 - общински съветници, членове на ресорни постоянни комисии) и ролята им в процеса на формулиране и прилагане на политики.

Възложителят има изискване учебните модули да имат следната минимум насоченост:

· Модул „Стратегическо планиране” – участниците да получат знания за същността и съдържанието на стратегическото планиране като процес, отделните му етапи като последователност, съдържанието им и взаимовръзката между тях. Участниците да придобият и базови умения за извършване на анализи, както и да разберат връзката между стратегическото планиране на областно и местно ниво, собствената си роля в този процес и обвързаността си с останалите участници в проекта;

· Модул „Изпълнение и финансиране на политики” - на базата на създадения механизъм за разработване на бюджетни прогнози в рамките на Дейност 6 участниците в обученията да придобият знания и умения за реалистично и съгласувано финансово планиране на изпълнението на политиките, залегнали в стратегически и планови документи. Освен това да получат и базови знания за същността и ролята на финансовите и социално-икономическите анализи като инструменти за прогнозиране на целесъобразността, ефективността и социалната поносимост на провежданите политики;  

· Модул „Наблюдение, контрол и оценка на изпълнението на стратегически и планови документи” - участниците да се запознаят със същността на непрекъснатото наблюдение, контрола и оценката като инструменти, гарантиращи изпълнението на стратегии, планове и програми. На базата на процедурните правила, разработени в рамките на Дейност 5, обучаемите да се запознаят с последователността и координацията вътре и между институциите в процеса на наблюдение и оценка. Не на последно място да придобият и практически умения за прилагане на методи за наблюдение и оценка.   

4. Изисквания към участниците и техните екипи

Участникът трябва да разполага с екип от ключови експерти, наети на трудов или граждански договор, които да бъдат ангажирани с изпълнението на поръчката, включващ минимум следните позиции:

- Ръководител на екипа;

- Експерт в областта на регионалното развитие и политика;

- Експерт в областта на стратегическото планиране;

- Експерт в областта на финансовите оценки и бюджетни прогнози;

- Експерт в областта на географията;

- Експерт в областта на екологията;

- Експерт в областта на демографията;

- Експерт в областта на инфраструктурата;

- Експерт в областта на статистиката.

Минималните изисквания към всеки един от горепосочения състав на екипа са следните:

	Позиция
	Образование
	Общ професионален опит
	Специфичен опит, свързан с предмета на поръчката

	Ръководител  екип
	Висше, професионално направление икономика или публична администрация или бизнес администрация (стопанско управление) или право
	5 години опит в управлението на проекти
	- участие в управлението на минимум 3 проекта, насочени към местни, регионални и/или централни органи на властта в поне 2 от следните области:

- изготвяне на планове и стратегии и/или извършване на оценки на стратегически планови документи и/или социално-икономически анализи/проучвания и/или прогнози за целите на стратегическото планиране;

- разработване на методически указания и/или процедурни правила и/или наръчници за изпълнение и/или управление и/или оценка и/или мониторинг на стратегически и/или планови документи/програми/проекти;

- извършване на финансови оценки и/или финансови анализи на програми/проекти;

- обучения (разработване на учебно съдържание и осигуряване на лектори).

	Експерт в областта на регионалното развитие и политика
	Висше, професионално направление регионално развитие,  публична администрация или геоикономика. 
	3 години професионален опит в областта на регионалното развитие и политика
	- участие в изпълнението на минимум 3 проекта за формиране и/или прилагане на политики за регионално развитие на местно,  регионално ниво и/или централно ниво; 

- опит в работа с или за местни, регионални и/или централни органи на властта;

- опит в предоставянето на обучения ( разработване на учебно съдържание и/или лектор)

	Експерт в областта на стратегическото планиране 
	Висше, професионално направление икономика или регионално развитие или публична администрация или геоикономика или планиране и прогнозиране.
	3 години професионален опит в областта на стратегическото планиране
	- участие в изпълнението на минимум 3 проекта за стратегическо планиране; 

- опит в работа с или за местни, регионални и/или централни органи на властта;

- опит в предоставянето на обучения ( разработване на учебно съдържание и/или лектор)

	Експерт в областта на финансовите оценки и бюджетни прогнози
	Висше, професионално направление финанси или икономика.
	3 години професионален опит в областта на финансовото управление и планиране
	- участие в изпълнението на минимум 3 проекта за финансово планиране и/или прогнозиране; 

- опит в работа с или за местни, регионални и/или централни органи на властта;

- опит в предоставянето на обучения ( разработване на учебно съдържание и/или лектор)

	Експерт в областта на географията
	Висше, професионално направление география
	3 години професионален опит в областта на географията
	-  участие в минимум 3 проекта, свързани с изследвания, проучвания, анализи и/или оценки на природо-ресурсния потенциал на целеви територии

	Експерт в областта на екологията
	Висше, професионално направление екология.
	3 години професионален опит в областта на екологията
	-  участие в минимум 3 проекта, свързани с изследвания, проучвания, анализи и/или оценки на състоянието на околната среда на целеви територии

	Експерт в областта на демографията
	Висше, професионално направление демография или статистика или човешки ресурси
	3 години професионален опит в областта на демографията
	-  участие в минимум 3 проекта, свързани с изследвания, проучвания, анализи и/или оценки на демографски показатели и процеси на целеви територии

	Експерт в областта на инфраструктурата
	Висше, професионално направление транспортно строителство или водоснабдяване и канализация или архитектура или урбанизъм
	3 години професионален опит в областта на проектирането и/или изграждането на обекти на базисната инфраструктура
	-  участие в минимум 3 проекта, свързани с изследвания, проучвания, анализи, проектиране , изграждане и/или оценки на инфраструктурни обекти и/или разработване на устройствени планове и/или схеми и/или разработване на интегрирани планове за градско развитие

	Експерт в областта на статистиката 
	Висше, професионално направление статистика или иконометрия 
	3 години професионален опит в областта на статистиката
	-  участие в минимум 3 проекта в сферата на приложението на статистическите модели в икономиката, демографията и регионалното планиране.


Изпълнителят има право да предложи и други - допълнителни (неключови) експерти извън ясно определените като ключови, за да представи цялостната си визия за изпълнение на поръчката от гледна точка на необходимите човешки ресурси. Съчетанието от специфичните умения на експертите трябва да позволява предоставянето на всички заявени услуги в процеса на изпълнение на договора. Приложените документи на експертите, които не са определени като ключови, няма да подлежат на разглеждане за целите на настоящата процедура.

Оборудването, което ще бъде необходимо за целите на изпълнение на настоящия договор, следва да бъде осигурено от Изпълнителя.

5. Място на изпълнение на поръчката

Поръчката ще се изпълнява на територията на област Ловеч в общините -  Априлци,  Летница, Ловеч, Луковит, Тетевен, Троян, Угърчин и Ябланица.
6. Срок и етапи за изпълнение на поръчката

Срокът на изпълнение на поръчката е 20.07.2013 г. и започва да тече от датата на подписване на договор с избрания изпълнител.

	№
	                                                               Дейност

	І ЕТАП

	1.
	Оценка на реализацията на документи за стратегическо планиране

	2.
	Преглед на релевантното европейско и национално законодателство и стратегически документи в сферата на секторните политики на областно и общинско ниво

	ІІ ЕТАП

	3.
	Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на целевата територия

	ІІІ ЕТАП

	4.
	Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво в целевата територия за програмния период 2014 - 2020 и очертаване на критерии и индикатори за оценка на провежданите политики

	ІV ЕТАП

	5.
	Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 - 2020. Създаване на интер- и интраинстутиционален механизъм за разработване на бюджетни прогнози

	6.
	Консултиране на политиките, обект на стратегическо планиране на областно и общинско ниво, с всички заинтересовани страни

	7.
	Обучение на представители на кандидата, партньорите и целевите групи


7. Стойност на поръчката

Общата стойност на поръчката не може да надвишава 294 833,33 лева (двеста деветдесет и четири хиляди осемстотин тридесет и три лева и 33 ст.) без ДДС, като същевременно отделните дейности не могат да надвишават следните стойности без ДДС:

	№
	Дейност
	Обща цена в лева без ДДС

	1.
	Оценка на реализацията на документи за стратегическо планиране
	52 000,00

	2.
	Преглед на релевантното европейско и национално законодателство и стратегически документи в сферата на секторните политики на областно и общинско ниво
	54 000,00

	3.
	Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на целевата територия
	59 500,00

	4.
	Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво в целевата територия за програмния период 2014 - 2020 и очертаване на критерии и индикатори за оценка на провежданите политики
	40 000,00

	5.
	Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 - 2020. Създаване на интер- и интраинстутиционален механизъм за разработване на бюджетни прогнози
	60 000,00

	6.
	Консултиране на политиките, обект на стратегическо планиране на областно и общинско ниво, с всички заинтересовани страни
	16 000,00

	7.
	Обучение на представители на кандидата, партньорите и целевите групи
	13 333,33


8. Изисквания за докладване / отчитане на свършената работа
Отчитането на работата на Изпълнителя ще се извършва чрез изготвяне и представяне на доклади за извършената дейност на български език. Изпълнителят ще се отчита официално пред Възложителя, както следва:

1. Междинни доклади. Изпълнителят трябва да изготвя и внася междинни доклади за напредъка след всеки приключен етап след влизането в сила на договора. Тези доклади трябва да резюмират извършените дейности през периода и дейностите, предвидени за следващия период,  постигнатите резултати, всички срещнати трудности и техните решения;

2. Окончателен доклад. Изпълнителят следва да изготви окончателен доклад след като изпълни всички заложени по договора дейности и не по-късно от 5 работни дни преди приключване на договора.

Възложителят приема извършената работа с подписване на приемо-предавателен протокол.
ЧАСТ ІІІ

УКАЗАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ ЗА РЕДА И УСЛОВИЯТА ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ОТКРИТА ПРОЦЕДУРА ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА С ПРЕДМЕТ „АНАЛИЗИ, ПРОУЧВАНИЯ, ОЦЕНКИ, КОНСУЛТАЦИИ И ОБУЧЕНИЯ, СВЪРЗАНИ С КООРДИНИРАНЕТО И ПРИЛАГАНЕТО НА ПОЛИТИКИ НА ОБЩИНСКО И ОБЛАСТНО НИВО ПО ПРОЕКТ № A10-13-50/20.02.2012   „КООРДИНИРАНЕ НА МЕСТНИ ПОЛИТИКИ В ОБЛАСТ ЛОВЕЧ ЗА УСТОЙЧИВО РАЗВИТИЕ И ПРОСПЕРИТЕТ“


І. УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРАТА

ІІ. ПОДГОТОВКА И ПОДАВАНЕ НА ОФЕРТИ

ІІІ. КОМУНИКАЦИЯ МЕЖДУ ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ И УЧАСТНИЦИТЕ

ІV. ИЗИСКВАНИЯ И УСЛОВИЯ КЪМ ГАРАНЦИИТЕ ЗА УЧАСТИЕ И ИЗПЪЛНЕНИЕ

V. КРИТЕРИИ ЗА ПОДБОР НА УЧАСТНИЦИ

VІ. ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

VІІ. КЛАСИРАНЕ И ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛ. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОЦЕДУРАТА

VІІІ. СКЛЮЧВАНЕ НА ДОГОВОР ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКА

ІХ. ДРУГИ УКАЗАНИЯ
УКАЗАНИЯ КЪМ УЧАСТНИЦИТЕ
ЗА РЕДА И УСЛОВИЯТА ЗА ПРОВЕЖДАНЕ НА ОТКРИТА ПРОЦЕДУРА ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА С ПРЕДМЕТ 
„Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“
І. УСЛОВИЯ ЗА УЧАСТИЕ В ПРОЦЕДУРАТА

1.1. В процедурата за възлагане на обществената поръчка има право да участва всяко българско или чуждестранно физическо или юридическо лице, както и техни обединения.
1.2. От участие в процедурата за възлагане на обществена поръчка се отстранява участник, при който е налице някое от обстоятелствата по чл. 47, ал. 1, т. 1, 2 и 3 и чл. 47, ал. 2, т. 1, 2 и 3 от Закона за обществените поръчки (ЗОП):

1.2.1. е осъден с влязла в сила присъда, освен ако е реабилитиран, за:  

а) престъпление против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпиране на пари, по чл. 253 - 260 от Наказателния кодекс; 

б) подкуп по чл. 301 - 307 от Наказателния кодекс; 

в) участие в организирана престъпна група по чл. 321 и 321а от Наказателния кодекс; 

г) престъпление против собствеността по чл. 194 - 217 от Наказателния кодекс; 

д) престъпление против стопанството по чл. 219 - 252 от Наказателния кодекс;
е) престъпление по чл. 108а от Наказателния кодекс - при възлагане на поръчки по чл. 3, ал. 2;

1.2.2. е обявен в несъстоятелност;

1.2.3. е в производство по ликвидация или се намира в подобна процедура съгласно националните закони и подзаконови актове;

1.2.4. е лишен от правото да упражнява определена професия или дейност, необходима за изпълнение предмета на обществената поръчка, съгласно законодателството на държавата, в която е извършено нарушението

1.2.5. е в открито производство по несъстоятелност, или е сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите си по смисъла на чл. 740 от Търговския закон, а в случай, че кандидатът или участникът е чуждестранно лице - се намира в подобна процедура съгласно националните закони и подзаконови актове,  включително когато неговата дейност е под разпореждане на съда, или кандидатът или участникът е преустановил дейността си;

1.2.6. има задължения по смисъла на чл. 162, ал. 2, т. 1 от Данъчно-осигурителния процесуален кодекс към държавата и към община,  установени с влязъл в сила акт на компетентен орган,  освен ако е допуснато разсрочване или отсрочване на задълженията,  или има задължения за данъци или вноски за социалното осигуряване съгласно законодателството на държавата, в която кандидатът или участникът е установен.
1.3.  Изискванията на чл. 47 ал. 1, т. 1 и ал. 2,  т. 2 и 3 от ЗОП,  се прилагат, както следва: 

1.3.1. при събирателно дружество - за лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон; 

1.3.2. при командитно дружество - за лицата по чл. 105 от Търговския закон, без ограничено отговорните съдружници; 

1.3.3. при дружество с ограничена отговорност - за лицата по чл. 141, ал. 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност - за лицата по чл. 147,  ал. 1 от Търговския закон; 

1.3.4. при акционерно дружество - за овластените лица по чл. 235, ал. 2 от Търговския закон, а при липса на овластяване - за лицата по чл. 235, ал. 1 от Търговския закон; 

1.3.5. при командитно дружество с акции - за лицата по чл. 244, ал. 4 от Търговския закон; 

1.3.6. при едноличен търговец – за физическото лице - търговец; 

1.3.7.  във всички останали случаи,  включително за чуждестранните лица -  за лицата, които представляват кандидата или участника; 

1.3.8. в случаите по т. 1.3.1 – 1.3.7 - и за прокуристите, когато има такива; когато чуждестранно лице има повече от един прокурист, декларацията се подава само от прокуриста, в чиято представителна власт е включена територията на Република България.
1.4 Не могат да участват в процедура за възлагане на обществена поръчка участници:

1.4.1. при които лицата по т. 1.3.1-1.3.8.  са свързани лица с възложителя или със служители на ръководна длъжност в неговата организация; 

1.4.2. които са сключили договор с лице по чл. 21 или 22 от Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси.

1.5. Не може да участва в процедура за възлагане на обществена поръчка чуждестранно физическо или юридическо лице, за което в държавата, в която е установено, е налице някое от обстоятелствата, посочени в т. 1.2.
1.6. Всеки участник в откритата процедура може да представи само една оферта.
1.7. Лице, което участва като участник в обединение/подизпълнител в офертата на друг участник, не може да представя самостоятелна оферта, както и да участва в друго обединение или като подизпълнител в офертата на друг участник по настоящата процедура.
1.8. Всички разходи по подготовката и подаването на оферти са за сметка на участниците в процедурата. В случаите, посочени в чл. 39, ал. 5 от ЗОП, възложителят възстановява на кандидатите или участниците направените от тях разходи за закупуване на документацията за участие в процедурата.
1.9. Документацията за участие може да се закупува до 7 дни преди изтичане на срока за подаване на офертите. 

1.9.1. Лицата имат право да разгледат документацията на място, преди да я закупят. Документацията за участие може да бъде разгледана и на официалната интернет страница на Областна администрация Ловеч – http://www.lovech.government.bg
1.9.2. Документацията за участие се получава след закупуването й от Център за административно обслужване от 9.00 часа до 17.00 часа, всеки работен ден на адрес: гр. Ловеч, ул. „Търговска” № 43.  

1.9.3.  Цената на документацията за участие в обществената поръчка е в размер на 20 (двадесет) лева.

1.9.4. Начин на плащане на документацията за участие:

· Цената на документацията за участие се заплаща по банковата сметка на Областна администрация Ловеч в банка ОББ - BG92UBBS80023106197107  BIC UBBSBGSF

ІІ. ПОДГОТОВКА И ПОДАВАНЕ НА ОФЕРТИ

2.1. В посочения от Възложителя срок, Участникът следва да представи оферта в запечатан непрозрачен плик, съдържащ три отделни запечатани непрозрачни и надписани плика:

· плик № 1 с надпис "Документи за подбор", в който се поставят документите по т. от 2.2.1 до 2.2.17

· плик № 2 с надпис "Предложение за изпълнение на поръчката", в който се поставят документите, свързани с изпълнението на поръчката - Техническо предложение – Образец № 16, както и Срок за изпълнение на поръчката – Образец № 17

· плик № 3 с надпис "Предлагана цена", който съдържа ценовото предложение на участника – Образец № 18

Върху общия плик участникът посочва адрес за кореспонденция, телефон и по възможност факс и електронен адрес. Участникът трябва да проучи всички образци, условия и спецификации от настоящата документация. Възложителят не приема за участие в процедурата и връща незабавно на участниците оферти, които са представени след изтичане на крайния срок за получаване или в незапечатан или скъсан плик.

2.2. Плик № 1 трябва да съдържа следното:

2.2.1. Списък на документите, съдържащи се в офертата, подписан от участника или упълномощен от него представител  (Образец № 1).

2.2.2. Административни сведения (Образец № 2).

2.2.3. Заверено копие от документа за регистрация или единен идентификационен код съгласно чл. 23  от Закона за търговския регистър, когато участникът е юридическо лице или едноличен търговец; копие от документа за самоличност, когато участникът е физическо лице;

2.2.4. Нотариално заверено пълномощно на лицето, упълномощено да представлява участника в процедурата (тогава, когато участникът не се представлява от лицата, които имат право на това);

2.2.5. При участници обединения - документ, подписан от лицата в обединението, в който задължително се посочва представляващият;

2.2.6.  Споразумение за създаване на обединение за участие в обществената поръчка  - когато участникът е обединение, което не е юридическо лице;

2.2.7. Декларация от членовете на обединението – попълва се Образец № 3 (попълва се когато участникът в процедурата е обединение);

2.2.8. Декларация за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал.1 от ЗОП (Образец № 4а и 4б);

2.2.9. Декларация за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал.2 от ЗОП (Образец № 5а и 5б);

2.2.10. Декларация за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал.5 от ЗОП (Образец № 6); 

2.2.11. Декларация по чл. 56, ал.1, т.8 от ЗОП за използване/неизползване на подизпълнители, включваща списък с имената на подизпълнителите, вида на работите, които ще извършат и дела на тяхното участие (Образец № 7);

2.2.12. Декларация от подизпълнител, че е съгласен да участва в процедурата като такъв – попълва се Образец № 8 (ако е приложимо);

2.2.13. Декларация за приемане на условията в проекта на договор (Образец № 9);

2.2.14. Документ за внесена гаранция за участие (платежно нареждане или банкова гаранция, оформена съгласно Образец № 10) в размер съгласно обявлението за обществена поръчка под форма на банкова гаранция или депозит по сметката на Възложителя. В нареждането за плащане следва да бъде записано „Гаранция за участие по обществена поръчка „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво”. Подробните условия по гаранциите са описани в Раздел “Изисквания и условия към гаранциите” от настоящите указания.

2.2.15. Заверено копие от документ за закупена документация за участие в обществената поръчка

2.2.16.  Доказателства за икономическото и финансовото състояние 

a) Справка за общия оборот за последните три (3) приключили финансови години, в зависимост от датата, на която участникът е учреден или е започнал дейността си (Образец № 11).

б) Заверено копие от отчета за приходите и разходите на участника за последните 3 /три/ години (2009, 2010 и 2011 г.), оформени съгласно Закона за счетоводството или приложимото законодателството на страната, в която е учредено чуждестранното юридическо лице. 

2.2.17. Доказателства за техническите възможности и/или квалификация
а) Списък на изпълнени подобни договори за услуги, изпълнени през последните 3 години (2009, 2010, 2011), включително стойностите, датите и получателите (Образец № 12), придружен от препоръки за добро изпълнение.

б) Списък на основните експерти - (Образец № 13), придружен от Биография, подписана от съответния член на екипа (Образец № 14); Заверено копие от диплома за завършено образование, за всеки член от екипа;  Заверени копия от документи, удостоверяващи придобит трудов стаж и специфичен опит (копие от трудова книжка, граждански договори, референции от работодател и/или възложител за конкретен проект, др.) за всеки член от екипа; Заверени копия от договори между участника (в случай на обединение - с член на обединението) и посочените лица в екипа и длъжностни характеристики.

В случай, че някои от исканите документи се отнасят за обстоятелства, вписани в Търговския регистър към Агенцията по вписванията към датата на представяне на офертата, участниците могат да не ги представят съгласно чл. 47 ал. 11 от ЗОП.

2.3. Когато участникът предвижда участие на подизпълнители, документите по т. 2.2.2., 2.2.3., 2.2.4., 2.2.8., 2.2.9., 2.2.10, 2.2.12., 2.2.16. и 2.2.17. се представят за всеки от тях, а изискванията към тях, посочени в критериите за подбор, се прилагат съобразно вида и дела на тяхното участие.

2.4. Когато участник в процедурата е обединение, което не е юридическо лице:

1. документите по т. 2.2.2., 2.2.3., 2.2.4., 2.2.7., 2.2.8., 2.2.9. и 2.2.10 се представят за всяко физическо или юридическо лице, включено в обединението;

2. документите по т. 2.2.16. и 2.2.17. се представят само за участниците, чрез които обединението доказва съответствието си с критериите за подбор, посочени от Възложителя;

2.5. Когато участникът в процедура е чуждестранно физическо или юридическо лице или техни обединения, офертата се подава на български език, документите по т. 2.2.3. се представят в официален превод, а останалите документи, които са на чужд език, се представят и в превод. „Официален превод“ е превод, извършен от преводач, който има сключен договор с Министерството на външните работи за извършване на официални преводи.

2.6. Когато за някои от изискуемите документи е посочено, че трябва да се представи „заверено копие”, трябва върху копието да е записано „вярно с оригинала”, да е подписано със син цвят и да е подпечатано (ако участникът използва печат в обичайната си търговска практика).

2.7. Желаещите да участват в процедурата за възлагане на обществената поръчка подават офертата лично или чрез упълномощен представител, или по пощата с препоръчано писмо с обратна разписка, на адрес гр. Ловеч,  ул. „Търговска” № 43, Център за административно обслужване,  до 17:00 часа на 06.07.2012 г.

2.8. До изтичане на срока за подаване на оферти всеки участник в процедурата може да промени, допълни или оттегли офертата си. Допълнението и промяната на офертата трябва да отговарят на изискванията и условията за представяне на първоначалната оферта, като върху плика бъде отбелязан и текст “Допълнение/Промяна на оферта (с входящ номер)”.

2.9. Валидността на офертите следва да бъде не по-малко от 120 календарни дни, считано от датата, на която изтича крайният срок за подаването им.

Часът на получаването и посочените данни се записват във входящ регистър, за което на приносителя се издава документ.

2.10. Ако участникът изпраща офертата чрез препоръчана поща или куриерска служба, разходите са за негова сметка. Рискът от забава (фактическо получаване на офертата след крайната дата и час) или загубване на офертата е за участника.

ІІІ. КОМУНИКАЦИЯ МЕЖДУ ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ И УЧАСТНИЦИТЕ

3.1. Цялата кореспонденция между Възложителя и участниците, свързани с настоящата процедура до подписване на Договора, ще се води на български език в писмена форма. Участникът може да представя своите писма и уведомления по факс.
3.2. Решенията на Възложителя, за които той е длъжен да уведоми участниците, се връчват лично срещу подпис или се изпращат по факс или с писмо с обратна разписка.
3.3. Лицата могат да поискат писмено от възложителя разяснения по документацията за участие до изтичането на срока за нейното закупуване.
3.4. Възложителят изпраща разяснението в четиридневен  срок от получаване на запитването до всички лица, които са получили документация за участие и са посочили адрес за кореспонденция, без да отбелязва в отговора лицето, направило запитването. Разяснението се прилага и към документацията, която предстои да се предоставя на други участници.

ІV. ИЗИСКВАНИЯ И УСЛОВИЯ КЪМ ГАРАНЦИИТЕ ЗА УЧАСТИЕ И ИЗПЪЛНЕНИЕ

4.1. Участникът в процедурата следва да представи гаранция за участие на стойност 2900 лв /две хиляди и деветстотин лева/ в една от следните, избрана от него форми:

· Депозит на парична сума по сметка на Възложителя. При избор на гаранция за участие - парична сума, то тя следва да се внесе по банков път по сметка на Възложителя:

ОББ АД, клон Ловеч

IBAN: BG79UBBS80023300123233

BIC: UBBSBGSF

· Банкова гаранция в полза на Възложителя. Представената банкова гаранция трябва да бъде в съответствие с условията по приложения в документацията образец на „Банкова гаранция за участие” (Образец № 10). Гаранцията трябва да бъде неотменима и безусловна, с възможност да се усвои изцяло или на части. Същата следва да съдържа задължение на банката - гарант да извърши безусловно плащане при първо писмено искане, подписано от Възложителя. Банковите разходи по откриването на гаранцията са за сметка на Участника. Валидността на гаранцията за участие трябва да бъде не по-малка от срока на валидност на офертите.

4.2. Възложителят освобождава гаранцията за участие без да дължи лихви за периода, през който средствата законно са престояли у него, на:

· отстранените участници - в срок от 5 работни дни след изтичане на срока за обжалване на решението за определяне на Изпълнител;

· класираните на първо и второ място участници - след сключване на договора за обществена поръчка;

· останалите участници - в срок от 5 работни дни след изтичане на срока за обжалване на решението за определяне на Изпълнител.

4.3. В случай на прекратяване на процедурата за възлагане на обществената поръчка, Възложителят освобождава гаранциите за участие на всички участници в срок от 5 работни дни след изтичане на срока за обжалване на решението за прекратяване.
4.4. Възложителят има право да задържи гаранцията за участие, когато участникът в процедура за възлагане на обществена поръчка:

· оттегли офертата си след изтичане на срока за подаване на офертите;

· обжалва решението на Възложителя за определяне на Изпълнител – до решаване на спора;

· е определен за Изпълнител, но не изпълни задължението си да сключи договор за обществената поръчка.

4.5. При подписване на договора за възлагане на обществена поръчка, Участникът в процедурата следва да внесе гаранция за изпълнение  в размер на 3% от приетата договорна стойност (без ДДС) в лева, в една от следните, избрана от него форми:

· Депозит на парична сума по сметка на Възложителя. При избор на гаранция за изпълнение - парична сума, то тя следва да се внесе по банков път по сметка на Възложителя:

ОББ АД, клон Ловеч

IBAN: BG79UBBS80023300123233

BIC: UBBSBGSF

· Банкова гаранция в полза на Възложителя. Банковата гаранция трябва да бъде открита в съответствие с условията по приложения в документацията образец на „Банкова гаранция за изпълнение” (Образец № 15). Гаранцията трябва да бъде неотменима и безусловна, с възможност да се усвои изцяло или на части. Същата следва да съдържа задължение на банката-гарант да извърши безусловно плащане при първо писмено искане, подписано от Възложителя. Банковите разходи по откриването на гаранцията са за сметка на Участника. 

4.6. Условията и сроковете за задържане или освобождаване на гаранцията за изпълнение се уреждат в договора за възлагане на обществена поръчка.

4.7. Когато участникът или избраният изпълнител е обединение, което не е юридическо лице, всеки от съдружниците в него може да е наредител по банковата гаранция, съответно вносител на сумата по гаранцията.

V. КРИТЕРИИ ЗА ПОДБОР НА УЧАСТНИЦИ

5.1. Критерият за оценка „Икономически най-изгодна оферта” се прилага само по отношение на оферти, които са подадени от участници:

· за които не са налице обстоятелствата по чл.47, ал.1, 2 и 5;

· които отговарят на минималните изисквания за: икономическо и финансово състояние и технически възможности и квалификация;
5.2. Участникът трябва да отговаря на следните минимални изисквания:

А) Минимални изисквания за икономическо и финансово състояние:

а. Общият оборот за последните три финансови години (2009, 2010 и 2011 г.)  в зависимост от датата, на която участникът е учреден или е започнал дейността си трябва да бъде равен на минимум 880 000 (осемстотин и осемдесет хиляди) лева или тяхната равностойност във валута без ДДС.

Б) Минимални изисквания за технически възможности и квалификация на участника:

а. Участникът трябва през последните 3 /три/ години успешно да е изпълнил минимум по един договор във всяка една от следните области, сходни на предмета на обществената поръчка:

· изготвяне на програми, планове и/или стратегии за органи на местната, регионалната и/или централната власт и/или извършване на оценки на стратегически планови и/или програмни документи и/или социално-икономически анализи/проучвания и/или прогнози за целите на стратегическото планиране;

· разработване на методически указания и/или процедурни правила и/или наръчници за изпълнение и/или управление и/или оценка и/или мониторинг на стратегически и планови документи/програми/проекти;

· извършване на финансови оценки и/или финансови анализи на планове/програми/проекти;

· обучения (разработване на учебно съдържание и осигуряване на лектори).

Когато участникът е обединение, което не е юридическо лице, това изискване се отнася общо (кумулативно) за всички участници в обединението.

Договори в процес на изпълнение не се приемат.

б. Участникът трябва да разполага с екип от експерти, наети на трудов или граждански договор, които да бъдат ангажирани с изпълнението на поръчката, включващ минимум следните позиции:

- Ръководител на екипа;

- Експерт в областта на регионалното развитие и политика;

- Експерт в областта на стратегическото планиране;

- Експерт в областта на финансовите оценки и бюджетни прогнози;

- Експерт в областта на географията;

- Експерт в областта на екологията;

- Експерт в областта на демографията;

- Експерт в областта на инфраструктурата;

- Експерт в областта на статистиката.

Минималните изисквания към всеки един от горепосочения състав на екипа са следните:

	Позиция
	Образование
	Общ професионален опит
	Специфичен опит, свързан с предмета на поръчката

	Ръководител  екип
	Висше, професионално направление икономика или публична администрация или бизнес администрация (стопанско управление) или право
	5 години опит в управлението на проекти
	- участие в управлението на минимум 3 проекта, насочени към местни, регионални и/или централни органи на властта в поне 2 от следните области:

- изготвяне на планове и стратегии и/или извършване на оценки на стратегически планови документи и/или социално-икономически анализи/проучвания и/или прогнози за целите на стратегическото планиране;

- разработване на методически указания и/или процедурни правила и/или наръчници за изпълнение и/или управление и/или оценка и/или мониторинг на стратегически и/или планови документи/програми/проекти;

- извършване на финансови оценки и/или финансови анализи на програми/проекти;

- обучения (разработване на учебно съдържание и осигуряване на лектори).

	Експерт в областта на регионалното развитие и политика
	Висше, професионално направление регионално развитие,  публична администрация или геоикономика. 
	3 години професионален опит в областта на регионалното развитие и политика
	- участие в изпълнението на минимум 3 проекта за формиране и/или прилагане на политики за регионално развитие на местно,  регионално ниво и/или централно ниво; 

- опит в работа с или за местни, регионални и/или централни органи на властта;

- опит в предоставянето на обучения ( разработване на учебно съдържание и/или лектор)

	Експерт в областта на стратегическото планиране 
	Висше, професионално направление икономика или регионално развитие или публична администрация или геоикономика или планиране и прогнозиране.
	3 години професионален опит в областта на стратегическото планиране
	- участие в изпълнението на минимум 3 проекта за стратегическо планиране; 

- опит в работа с или за местни, регионални и/или централни органи на властта;

- опит в предоставянето на обучения ( разработване на учебно съдържание и/или лектор)

	Експерт в областта на финансовите оценки и бюджетни прогнози
	Висше, професионално направление финанси или икономика.
	3 години професионален опит в областта на финансовото управление и планиране
	- участие в изпълнението на минимум 3 проекта за финансово планиране и/или прогнозиране; 

- опит в работа с или за местни, регионални и/или централни органи на властта;

- опит в предоставянето на обучения ( разработване на учебно съдържание и/или лектор)

	Експерт в областта на географията
	Висше, професионално направление география
	3 години професионален опит в областта на географията
	-  участие в минимум 3 проекта, свързани с изследвания, проучвания, анализи и/или оценки на природо-ресурсния потенциал на целеви територии

	Експерт в областта на екологията
	Висше, професионално направление екология.
	3 години професионален опит в областта на екологията
	-  участие в минимум 3 проекта, свързани с изследвания, проучвания, анализи и/или оценки на състоянието на околната среда на целеви територии

	Експерт в областта на демографията
	Висше, професионално направление демография или статистика или човешки ресурси
	3 години професионален опит в областта на демографията
	-  участие в минимум 3 проекта, свързани с изследвания, проучвания, анализи и/или оценки на демографски показатели и процеси на целеви територии

	Експерт в областта на инфраструктура-та
	Висше, професионално направление транспортно строителство или водоснабдяване и канализация или архитектура или урбанизъм
	3 години професионален опит в областта на проектирането и/или изграждането на обекти на базисната инфраструктура
	-  участие в минимум 3 проекта, свързани с изследвания, проучвания, анализи, проектиране , изграждане и/или оценки на инфраструктурни обекти и/или разработване на устройствени планове и/или схеми и/или разработване на интегрирани планове за градско развитие

	Експерт в областта на статистиката 
	Висше, професионално направление статистика или иконометрия 
	3 години професионален опит в областта на статистиката
	-  участие в минимум 3 проекта в сферата на приложението на статистическите модели в икономиката, демографията и регионалното планиране.


Когато участникът е обединение, което не е юридическо лице, изискването е кумулативно.

VІ. ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

6.1. На оценяване по определените в методиката показатели подлежат само офертите на участниците, които не са отстранени от участие в процедурата и които отговарят на обявените в документацията „критерии за подбор” включващи минималните изисквания за икономическото и финансовото състояние на участника и за техническите му възможности и квалификация. 

6.2. Допуснатите оферти в настоящата процедура се оценяват по критерия „икономически най-изгодна оферта”. Участникът, получил най-висока комплексна оценка, съгласно Методика за оценка на офертите, се класира на първо място.

6.3. Когато офертата на участник съдържа предложение с числово изражение, което подлежи на оценяване и е с повече от 20 на сто по-благоприятно от средната стойност на предложенията на останалите участници по същия показател за оценка, комисията ще изиска от него подробна писмена обосновка за начина на неговото образуване. Комисията ще определи разумен срок за представяне на обосновката, който не може да бъде по-кратък от три работни дни от получаване на искането за това.

6.4. Комисията може да приеме писмената обосновка и да не предложи за отстраняване офертата, когато са посочени обективни обстоятелства, свързани със:

1. оригинално решение за изпълнение на обществената поръчка;

2. предложеното техническо решение;

3. наличието на изключително благоприятни условия за участника;

4. икономичност при изпълнение на обществената поръчка;

5. получаване на държавна помощ.

Когато участникът не представи в срок писмената обосновка или комисията прецени, че посочените обстоятелства не са обективни, комисията предлага участника за отстраняване от процедурата.

Когато комисията установи, че офертата на участник е с необичайно ниска цена поради получена държавна помощ, чието законово основание е невъзможно да бъде доказано в определения срок, тя може да предложи офертата да се отхвърли и участникът да се отстрани.
6.5. При несъответствие между предложените единични цени и обща цена, валидни ще бъдат единичните цени, посочени в офертата. В случай, че бъде открито такова несъответствие, ще бъдем задължени да приведем общата цена на офертата в съответствие с единичните цени.

При несъответствие между сумата, написана с цифри и тази, написана с думи, важи сумата, написана с думи. 

VII. КЛАСИРАНЕ И ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛ. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ПРОЦЕДУРАТА.

7.1. Възложителят в срок 5 работни дни след приключване работата на комисията издава мотивирано решение, с което обявява класирането на участниците и участника, определен за изпълнител. В решението  възложителят посочва и отстранените от участие в процедурата участници и оферти и мотивите за отстраняването им. Възложителят изпраща решението на участниците в тридневен срок от издаването му.

7.2.  Възложителят прекратява процедурата с мотивирано решение, когато:

7.2.1.  не е подадена нито една оферта или участник, който отговаря на изискванията по чл. 47 - 53а от ЗОП;

7.2.2. всички оферти не отговарят на предварително обявените условия от възложителя;

7.2.3. всички оферти, които отговарят на предварително обявените от възложителя условия, надвишават финансовия ресурс, който той може да осигури;

7.2.4. първият и вторият класирани участници откажат да сключат договор;

7.2.5. отпадне необходимостта от провеждане на процедурата в резултат на съществена промяна в обстоятелствата, включително при невъзможност да се осигури финансиране за изпълнението на поръчката по причини, които възложителят не е могъл да предвиди;

7.2.6. са установени нарушения при откриването и провеждането й, които не могат да бъдат отстранени, без това да промени условията, при които е обявена процедурата.

7.2.7.  поради наличие на някое от основанията по чл. 42, ал. 1 от ЗОП не се сключва договор за обществена поръчка.

7.3. Възложителят може да прекрати процедурата с мотивирано решение, когато:

7.3.1. е подадена само една оферта;

7.3.2. има само един кандидат или участник, който отговаря на изискванията по чл. 47 - 53а от ЗОП или само една оферта или проект отговаря на предварително обявените условия от възложителя;

7.3.3. участникът, класиран на първо място:

а) откаже да сключи договор, или

б) не изпълни някое от изискванията на чл. 42, ал. 1 от ЗОП, или

в) не отговаря на изискванията на чл. 47, ал. 1 и 5 или на изискванията на чл. 47, ал. 2 от ЗОП, посочени в обявлението.

В тридневен срок от решението за прекратяване възложителят ще уведоми участниците за прекратяването на процедурата за възлагане на обществена поръчка.

VIII. СКЛЮЧВАНЕ НА ДОГОВОР ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНАТА ПОРЪЧКАТА

8.1. Възложителят сключва писмен договор за обществена поръчка с участника, класиран от комисията на първо място и определен за изпълнител в резултат на проведената процедура в едномесечен срок след влизане в сила на решението за определяне на изпълнител или на определението, с което е допуснато предварително изпълнение на това решение, но не преди изтичане на 14-дневен срок от уведомяването на заинтересованите участници за решението за определяне на изпълнител и преди влизането в сила на всички решения по процедурата.
8.2. Договорът за обществена поръчка включва задължително всички предложения от офертата на участника, определен за Изпълнител. Договорът се сключва съгласно Закона за обществените поръчки.
8.3. При подписване на договора за обществена поръчка участникът, определен за Изпълнител, е длъжен да представи документите по чл.47, ал.10 от ЗОП.
8.4. Възложителят може с решение да определи за изпълнител и да сключи договор с втория класиран участник в случаите, когато участникът, класиран на първо място:

1. откаже да сключи договор;

2. не изпълни някое от изискванията на чл. 42, ал. 1 от ЗОП;

3. не отговаря на изискванията на чл.47, ал. 1 и 5 или на посочените в обявлението изисквания на чл. 47, ал. 2 от ЗОП.

IХ. ДРУГИ УКАЗАНИЯ

9.1. Във връзка с провеждането на процедурата и подготовката на офертите от участниците, за въпроси, които не са разгледани в настоящите указания, се прилага Закона за обществените поръчки. 

ЧАСТ ІV

МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

МЕТОДИКА ЗА ОЦЕНКА НА ОФЕРТИТЕ

към документация за участие в открита процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“

Всички оферти, които отговарят на обявените от Възложителя условия и бъдат допуснати до разглеждане, ще бъдат оценявани по критерия „икономически най-изгодна оферта”.

(П1): 
Обосновка и стратегия на участника, като част от техническата оферта за изпълнение на договора с относителна тежест 70%

(П2): 
Предложена от участника цена с относителна тежест 30%.

I. Определяне на оценките по всеки показател

Скала за оценка на Показател (П1) е петстепенна. Всеки под-показател получава 1, 2, 3, 4 или 5 точки, в съответствие с качеството на представяне на офертата, съгласно изискванията на Техническата спецификация, по следната скала: 1 - много ниско качество, 2 - ниско качество, 3 - задоволително качество, 4 - много добро качество и 5 - отлично качество. В таблицата по-долу са дадени пояснения за условията, при които дадена оферта получава оценка съответно 1, 2, 3, 4 или 5.

Под-показатели 1.1.1, 1.2.2 и 1.2.3, са с по-голяма тежест, с оглед важността и значението на съответните раздели от офертата за качественото изпълнение на услугата и съответно точките се удвояват.

	Показател
	Максимален брой точки

	1. Показател (П1) Обосновка и Стратегия на участника, като част от техническата оферта за изпълнение на договора
	40

	1.1 Обосновка на участника 
	15

	1.1.1. Степен на  разбиране на участника на изискванията на Възложителя, заложени в Техническата спецификация
	10

	· Налице е ясно и задълбочено разбиране на изискванията на Възложителя, заложени в Техническата спецификация. Участникът демонстрира отлично познаване на процесите за осигуряване на публичност и организиране на събития. Участникът детайлно идентифицира и анализира всички основни въпроси и ключовите моменти, свързани с постигането на целите на договора и очакваните резултати и дава задълбочен коментар върху изискванията въз основа на своите опит и познания.
	5х2

	· Налице е много добро разбиране на изискванията на Възложителя, заложени в Техническата спецификация. Участникът демонстрира добро познаване на процесите осигуряване на публичност и организиране на събития. Участникът идентифицира, но не анализира детайлно всички основни въпроси и ключовите моменти, свързани с постигането на целите на договора и очакваните резултати и не дава достатъчно задълбочен коментар върху изискванията въз основа на своите опит и познания.
	4х2

	· Участникът добре разбира изискванията на Възложителя, но не предлага адекватна интерпретация по обхвата на техническата спецификация, което да надгради на база опит и познания описаните в спецификацията контекст и свързани дейности със задачата. Представено е мнение по основните въпроси и ключовите моменти, но не е достатъчно ясно обосновано и/или подходящо от гледна точка постигането на целите на договора и очакваните резултати.
	3х2

	· Участникът демонстрира разбиране на обхвата на задачата, мнението му по основните въпроси и ключовите моменти съответства на обхвата на задачата и изискванията на техническата спецификация, но не е достатъчно ясно и задълбочено.
	2х2

	· Участникът демонстрира разбиране на задачата, съгласно Техническата спецификация. Мнението на участника по основните въпроси и ключовите моменти съответства на обхвата на задачата и изискванията на техническата спецификация, но преповтаря единствено изискванията на Възложителя, представени в Техническата спецификация.
	1x2

	1.1.2. Адекватност на оценката на риска
	5

	· Рисковете и предпоставките, които могат да окажат влияние върху изпълнението на договора, са всеобхватно и ясно идентифицирани и детайлно обосновани въз основа на опита и познанията на участника и са предложени адекватни мерки за тяхното управление.
	5

	· Рисковете и предпоставките, които могат да окажат влияние върху изпълнението на договора, са ясно идентифицирани, но не са детайлно обосновани. Предложени са адекватни мерки за управление на рисковете.
	4

	· Рисковете и предпоставките, които могат да окажат влияние върху изпълнението на договора, както и предложените мерки за тяхното управление, са задоволително разписани и обосновани.
	3

	· Рисковете и предпоставките, които могат да окажат влияние върху изпълнението на договора, са задоволително разписани и обосновани, но не са предложени адекватни мерки за тяхното управление.
	2

	· Рисковете и предпоставките, които могат да окажат влияние върху изпълнението на договора, както и мерките за тяхното управление, са неясни и/или необосновани или са изведени рискове и предпоставки без да са предложени мерки за тяхното управление.
	1

	1.2 Стратегия на участника 
	25

	1.2.1 Съответствие, пълнота и обхват на предложения подход и  методика за изпълнение на договора
	5

	· Участникът е предложил методика и подход за изпълнението на дейностите, които са ясно обосновани и ще гарантират ефективно и ефикасно постигане на целите на договора, като адекватно се вземат предвид направените от участника допускания за успешното изпълнение на задачата. 
	5

	· Участникът е предложил методика и подход за изпълнение на задачите, които са ясно обосновани и ще гарантират ефективно и ефикасно постигане на целите на договора, но не е ясно описано по какъв начин методиката отчита направените от участника допускания. 
	4

	· Участникът е предложил методика и подход за изпълнение на задачите, които биха могли да доведат до постигане на целите на договора, но не се ясно разписани. При представяне на методологията не са взети под внимание направените допускания.
	3

	· Представената методика и подход за изпълнение на задачите са накратко схематизирани, не добре структурирани и съществува риск за непостигане на целите на договора.
	2

	· Представената методика и подход за изпълнение на задачите са неясни и не са взети предвид направените допускания за успешното изпълнение на задачата.
	1

	1.2.2 Адекватност на дейностите, предложени от участника, съгласно техническата спецификация
	10

	· Участникът предлага набор от достатъчни, взаимосвързани и логически последователни дейности, гарантиращи навременно постигане на очакваните резултати. Дейностите са детайлно и ясно разписани и кореспондират точно на предложения график, като участникът демонстрира отлични умения за планиране и организация. Конкретно и ясно е демонстрирана и обоснована готовността на участника за изпълнението на всяка отделна дейност. 
	5х2

	· Обхватът на предложените дейности от участника е изчерпателен и е налична логична последователност в предложения график. Дейностите са ясно, но не детайлно разписани, като участникът демонстрира добри умения за планиране и организация. Ясно е демонстрирана готовността на участника за изпълнението на всяка отделна дейност.
	4х2

	· Предлаганите от участника дейности са достатъчни за постигане на очакваните резултати, но липсва логическа последователност в предложения график. Дейностите са детайлно разписани, но не добре структурирани, като участникът демонстрира задоволителни умения за планиране и организация. 
	3х2

	· Предлаганите от участника дейности са накратко схематизирани и недетайлно разписани, но са достатъчни за постигане на очакваните резултати в посочения от участника времеви обхват. 
	2х2

	· Обхватът и организацията на дейностите са неясни и съществува риск да не бъдат постигнати очакваните резултати.
	1х2

	1.2.3  Целесъобразност и ефективност  на предвидените мерки за управление на изпълнението и вътрешен контрол
	10

	· Участникът е предвидил напълно адекватни и ефективни мерки за управление на изпълнението и вътрешен контрол и комуникация с Възложителя.
	5х2

	· Участникът е предвидил сравнително адекватни и ефективни мерки за управление на изпълнението и вътрешен контрол, но тези мерки са представени общо и липсва ясна вътрешна съгласуваност, както и по отношение на комуникацията с Възложителя. 
	4х2

	· Участникът е предвидил задоволителни мерки за управление на изпълнението и вътрешен контрол, които не показват ясна визия за управление на процесите за постигане на целите на договора.
	3х2

	· Предвидените от участника мерки за управление на изпълнението и вътрешен контрол са слабо представени.
	2х2

	· Предложените мерки за управление на изпълнението и вътрешен контрол не гарантират постигане на целите на договора.
	1x2


(П) – оценката по показателя ще се изчислява на база набрани точки от участника, по следната формула:
брой точки, набрани от участника

(П1) = ------------------------------------------------------------ х 70
40

(П2) – оценката по показателя ще се изчислява на база предложената от участниците цена за изпълнение, по следната формула:

минималната предложена цена

(П2) = ------------------------------------------------------------ х 30



цената, предложена от оценявания участник

II. Определяне на комплексната оценка

Комплексната оценка (КО) се формира като сума от оценките за всички показатели в методиката по формулата:

(КО) = (П1) + (П2), където

максималната стойност на (КО) е 100 точки
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Проекто-договор

Образец № 1
списък на документите, съдържащи се в офертата

	Пор.№
	Съдържание
	Опис на документите 

(вид, брой, оригинал или копие, представен от......)

	1. 
	Административни сведения (Образец № 2)
	 

	2. 
	Заверено копие от документа за регистрация или единен идентификационен код съгласно чл. 23  от Закона за търговския регистър,  когато участникът е юридическо лице или едноличен търговец; копие от документа за самоличност, когато участникът е физическо лице
	Пример:

1 бр. удостоверение за актуално състояние (заверено копие) за член на обединението Х

	3. 
	Нотариално заверено пълномощно на лицето, упълномощено да представлява участника в процедурата
	

	4. 
	Документ, подписан от лицата в обединението, в който се посочва представляващият
	

	5. 
	Споразумение за създаване на обединение за участие в обществената поръчка, когато участникът е обединение, което не е юридическо лице
	

	6. 
	Декларация от членовете на обединението (Образец № 3)
	

	7. 
	Декларация за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал.1 от ЗОП (Образец № 4а и 4б)
	

	8. 
	Декларация за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал.2 от ЗОП (Образец № 5а и 5б);
	

	9. 5


	Декларация за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал.5 от ЗОП (Образец № 6)
	

	10. 
	Декларация по чл. 56, ал.1, т.8 от ЗОП за използване/неизползване на подизпълнители, включваща списък с имената на подизпълнителите, вида на работите, които ще извършат и дела на тяхното участие (Образец № 7)
	

	11. 
	Декларация от подизпълнител, че е съгласен да участва в процедурата като такъв (Образец № 8)
	

	12. 
	Декларация за приемане на условията в проекта на договор (Образец № 9)
	

	13. 
	Документ за внесена гаранция за участие (платежно нареждане или банкова гаранция, оформена съгласно Образец № 10)
	

	14. 
	Заверено копие от документ за закупена документация за участие в обществената поръчка
	

	15. 
	Доказателства за икономическото и финансовото състояние:

a) Справка за общия оборот (Образец № 11)
б) Заверено копие от отчета за приходите и разходите на участника за последните 3 /три/ години (2009, 2010 и 2011 г.)
	

	16. 
	Доказателства за техническите възможности и/или квалификация
а) Списък на изпълнени подобни договори за услуги, изпълнени през последните 3 години до датата на подаване на офертата  (Образец № 12), придружен от оригинал или заверено копие от препоръки за добро изпълнение
б) Списък на основните експерти (Образец № 13), придружен от Биография, подписана от съответния член на екипа (Образец № 14); Заверено копие от диплома за завършено образование, за всеки член от екипа;  Заверени копия от документи, удостоверяващи придобит професионален опит (копие от трудова книжка, граждански договори, референции от работодател и/или възложител за конкретен проект, др.) за всеки член от екипа; Заверени копия от договори между участника (в случай на обединение - с член на обединението) и посочените лица в екипа и длъжностни характеристики.


	

	17. 
	Други документи (ако е приложимо)

	


      Подпис:

	Дата 
	________/ _________ / ______

	Име и фамилия
	__________________________

	Подпис на упълномощеното лице
	__________________________

	Длъжност 
	__________________________


Образец №2

АДМИНИСТРАТИВНИ СВЕДЕНИЯ

1.
Пълно наименование и ЕИК на участника:....................................... 

2.
Данни за контакт:

Седалище и адрес на управление:...................................................

Адрес за кореспонденция:…………………………………………………

Телефон: ………………………….

Факс: ………………………………...

Е-mail: ……………………………….

3.
Лице, представляващо участника: …………………………………………

(трите имена)

………………………………………………………………………….………..

(данни по документ за самоличност)

…………………….……….…………………………………………….………

(длъжност)

4. Лице за контакти:.……….……………………………………………………

(трите имена)

…………………….……….…………………………………………….………

(длъжност)

Телефон/факс/е-mail: ………………….….………………………………….

5.
Обслужваща банка……………………………………………………….…...

(наименование на обслужващата банка) 

……………………………………………………………………………………

(адрес на банката) 


…………………………………………………………………………………………

(IBAN сметка, BIC код на банката)

Титуляр на сметката:…..…………………….……………………………...

Дата: …………………. 


Подпис и печат: ………………….
Образец №3
Д Е К Л А Р А Ц И Я

Долуподписаният/та………………...............................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..……………………,  в качеството си на ………………………...……........................................................................................................(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма) ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., 

Като член на обединението ................................................... (посочва се наименованието на обединението), участник в настоящата процедура по възлагане на обществена поръчка с предмет „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“,
декларирам, че:

1. всички членове на обединението са отговорни, заедно и поотделно, по закон за изпълнението на договора. 

2. водещият член на обединението е упълномощен да задължава, да получава указания за и от името на всеки член на обединението.

3. координирането на изпълнението на договора, включително плащанията, са отговорност на водещия член на обединението. 

4. всички членове на обединението са задължени да останат в него за целия период на изпълнение на договора.

Дата: ...............                                    

ДЕКЛАРАТОР: ......................................

                                                                                                 
  (подпис, печат) 

Забележка:
Декларацията се попълва от представляващите/управляващите членовете на обединението. Когато даден член за обединение е юридическо лице, е достатъчно подаване на декларация от едно от лицата, които могат самостоятелно да го представляват.
Образец № 4а

Д Е К Л А Р А Ц И Я 

за отсъствие на обстоятелствата по чл.47, ал.1, т.2 и т.3 
от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/та………………........................................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..………………………,  в качеството си на ………………………...……..........  на ................................................................................................

(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма) ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., участник в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“.
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:
Участникът, който представлявам:

1.
Не е обявен в несъстоятелност;

2.
Не е в производство по ликвидация или в подобна процедура съгласно националните закони и подзаконови актове.
Известно ми е, че за неверни данни нося наказателна отговорност по чл. 313 от Наказателния кодекс.
...................................... г.




                           .....................................
гр. ......................................




                                 Подпис и печат
Забележка:
Декларацията се попълва от представляващите/управляващите участника. Когато участникът е юридическо лице, е достатъчно подаване на декларация от едно от лицата, които могат самостоятелно да го представляват.
Образец № 4б

Д Е К Л А Р А Ц И Я 

за отсъствие на обстоятелствата по чл. 47, ал.1, т. 1 от Закона за обществените поръчки
Долуподписаният/та………………........................................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..………………………,  в качеството си на ………………………...……..........  на ................................................................................................

(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма) ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., участник в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“.
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:
1. Не съм осъден с влязла в сила присъда/реабилитиран съм (ненужното се изтрива), за:

а) престъпление против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпиране на пари, по чл. 253 - 260 от Наказателния кодекс;

б) подкуп по чл. 301 - 307 от Наказателния кодекс;

в) участие в организирана престъпна група по чл. 321 и 321а от Наказателния кодекс;

г) престъпление против собствеността по чл. 194 - 217 от Наказателния кодекс;

д) престъпление против стопанството по чл. 219 - 252 от Наказателния кодекс;
e) престъпление по чл. 108а от Наказателния кодекс - при възлагане на поръчки по чл. 3, ал. 2;
Известно ми е, че за неверни данни нося наказателна отговорност по чл. 313 от Наказателния кодекс.
...................................... г.




                           .....................................
гр. ......................................




                            Подпис
Забележка: Декларацията се подписва от лицата по чл. 47, ал. 4 от ЗОП:

1. при събирателно дружество - лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон;

2. при командитно дружество - лицата по чл. 105 от Търговския закон, без ограничено отговорните съдружници;

3. при дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 141, ал. 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 147, ал. 1 от Търговския закон;

4. при акционерно дружество - овластените лица по чл. 235, ал. 2 от Търговския закон, а при липса на овластяване - лицата по чл. 235, ал. 1 от Търговския закон;

5. при командитно дружество с акции - лицата по чл. 244, ал. 4 от Търговския закон;

6. при едноличен търговец –физическото лице - търговец;

7.  във всички останали случаи, включително при чуждестранните лица - лицата, които

представляват участника;

8.  прокуристите, когато има такива; когато чуждестранно лице има повече от един прокурист, декларацията се подава само от прокуриста, в чиято представителна власт е включена територията на Република България.
Образец № 5а

Д Е К Л А Р А Ц И Я 

за отсъствие на обстоятелствата по чл.47, ал.2, т.1 и т.3

от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/та………………...............................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..……………………….................., в качеството си на………………………...……..........на.............................................................................................................................................................................................................................................
(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма) ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., участник в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет:  „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“.
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:

Участникът, който представлявам:

1. Не се намира в открито производство за обявяване в несъстоятелност и не е сключил извънсъдебно споразумение с кредиторите по смисъла на чл. 740 от ТЗ/ В случай че участникът е чуждестранно лице – Не се намира в подобна процедура съгласно националните закони и подзаконови актове, включително когато неговата дейност е под разпореждане на съда, или участникът е преустановил дейността си.

2. Няма парични задължения към държавата и към община по смисъла на чл. 162, ал. 2 от ДОПК, установени с влязъл в сила акт на компетентен орган, освен ако е допуснато разсрочване или отсрочване от компетентния орган, или представляват парични задължения, свързани с плащането на вноски за социалното осигуряване или данъци съгласно законодателството, в което участникът е установен.

Известно ми е, че за неверни данни нося наказателна отговорност по чл. 313 от Наказателния кодекс.

...................................... г.




                           

гр. .................................. 



Подпис и печат

Забележка:
Декларацията се попълва от представляващите/управляващите участника. Когато участникът е юридическо лице, е достатъчно подаване на декларация от едно от лицата, които могат самостоятелно да го представляват.

Образец № 5б

Д Е К Л А Р А Ц И Я 

за отсъствие на обстоятелствата по чл.47, ал.2, т.2

от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/та………………...............................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..……………………….................., в качеството си на………………………...……..........на..........................................................................................

(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма) ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., участник в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“.
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:

Не съм лишен от правото да упражнявам определена професия или дейност съгласно законодателството на държавата, в която е извършено нарушението.

Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.

...................................... г.




                           

гр. .................................                                      Подпис:...................................

Забележка: Декларацията се подписва от лицата по чл. 47, ал. 4 от ЗОП:

1. при събирателно дружество - лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон;

2. при командитно дружество - лицата по чл. 105 от Търговския закон, без ограничено отговорните съдружници;

3. при дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 141, ал. 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 147, ал. 1 от Търговския закон;

4. при акционерно дружество - овластените лица по чл. 235, ал. 2 от Търговския закон, а при липса на овластяване - лицата по чл. 235, ал. 1 от Търговския закон;

5. при командитно дружество с акции - лицата по чл. 244, ал. 4 от Търговския закон;

6. при едноличен търговец –физическото лице - търговец;

7.  във всички останали случаи, включително при чуждестранните лица - лицата, които

представляват участника;

8.  прокуристите, когато има такива; когато чуждестранно лице има повече от един прокурист, декларацията се подава само от прокуриста, в чиято представителна власт е включена територията на Република България.
Образец №6

Д Е К Л А Р А Ц И Я

ПО ЧЛ. 47, АЛ. 5 ОТ ЗАКОНА ЗА ОБЩЕСТВЕНИТЕ ПОРЪЧКИ
             Долуподписаният/та……………….........................................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..………...............………………,  в качеството си на………………………...……..........на...............................................................................................

(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма) ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., участник в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“.
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ :
1. Не съм свързано лице с възложителя или със служители на ръководна длъжност в неговата организация;
2. Представляващото от мен дружество не е сключило договор с лице по чл. 21 или 22 от Закона за предотвратяване и установяване на конфликт на интереси.
................................ ........ г.




                           .....................................

гр. ......................................




                Подпис:....................

Декларацията се подписва от лицата по чл. 47, ал. 4 от ЗОП:

1. при събирателно дружество - лицата по чл. 84, ал. 1 и чл. 89, ал. 1 от Търговския закон;

2. при командитно дружество - лицата по чл. 105 от Търговския закон, без ограничено отговорните съдружници;

3. при дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 141, ал. 2 от Търговския закон, а при еднолично дружество с ограничена отговорност - лицата по чл. 147, ал. 1 от Търговския закон;

4. при акционерно дружество - овластените лица по чл. 235, ал. 2 от Търговския закон, а при липса на овластяване - лицата по чл. 235, ал. 1 от Търговския закон;

5. при командитно дружество с акции - лицата по чл. 244, ал. 4 от Търговския закон;

6. при едноличен търговец – физическото лице - търговец;

7.  във всички останали случаи, включително при чуждестранните лица - лицата, които

представляват участника;

8.  прокуристите, когато има такива; когато чуждестранно лице има повече от един прокурист, декларацията се подава само от прокуриста, в чиято представителна власт е включена територията на Република България.
Образец №7
Д Е К Л А Р А Ц И Я *
по чл. 56, ал. 1, т. 8 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/та………………...............................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..………………………,  в качеството си на ………………………...……........................................................................................................

(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма), ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., участник в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“
Д Е К Л А Р И Р А М:

Участникът


                                                   (наименование на участника), който представлявам:

1.  при изпълнението на горе цитираната обществена поръчка няма да използвам/ ще използвам подизпълнители;

2. подизпълнител/и ще бъде/бъдат (изписват се наименованията на фирмите на подизпълнителите), които са запознати с предмета на поръчката и са дали съгласие за участие в процедурата;

3. дейностите, които ще бъдат  извършени от подизпълнителите са.......

4. делът на участие на подизпълнителите при изпълнение на поръчката ще бъде .........% от общата стойност на поръчката.

Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.




 г.                                    
Подпис и печат: ​




(дата на подписване)                           

Образец № 8

Д Е К Л А Р А Ц И Я 

за съгласие за участие като подизпълнител

Долуподписаният/та………………..............................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..………………………,  в качеството си на ………………………...…….............................................................................................................

(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма), ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., във връзка с процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет:  „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“
Д Е К Л А Р И Р А М:


Ние, 



  

, сме съгласни да участваме като


         (посочете лицето, което представлявате)


подизпълнител на 





 при изпълнение на 


              (посочете участника, на който сте подизпълнител)
горепосочената поръчка. 


Дейностите, които ще изпълняваме като подизпълнител са: 

(избройте конкретните части и техния обем от обекта на обществената поръчка, които ще бъдат изпълнени от Вас като подизпълнител). 

Запознати сме, че заявявайки желанието си да бъдем подизпълнител, нямаме право да участваме със самостоятелна оферта в горепосочената процедура. 

Във връзка с изискванията на процедурата, приложено представяме следните документи:

-  копие от документ за регистрация № 

от 

    
  г.или единен идентификационен код съгласно чл.23 от Закона за търговския регистър № 

от
    
  г.;
- декларации за отсъствия на обстоятелствата по чл. 47 от ЗОП  

от 


    
  г. (посочете датата на подписване на декларациите)

(декларациита следва да бъдат по образците от документацията за участие)
- доказателства за икономическото и финансовото състояние, техническите възможности и/или квалификация:

(посочете документи които прилагате,  съгласно посочените изисквания от възложителя в документацията за обществената поръчка). 

Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.




 г.                 



Декларатор: ​



(дата на подписване)                                                                                       

Образец № 9

Д Е К Л А Р А Ц И Я 

по чл. 56, ал. 1, т. 12 от Закона за обществените поръчки

Долуподписаният/та………………........................................................................................,
ЕГН …………….…….……..., притежаващ/ща л.к.№ ……..……..……..………, издадена на …….….……….………. г. от …………………..………………………,  в качеството си на ………………………...……..........  на ................................................................................................

(управител, изпълнителен директор, друго) (изписва се фирмата и правно-огранизационната й форма) ЕИК ….………………..., със седалище .....................................…………….......и адрес на управление ......................................................................,тел./факс ...................................., участник в процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“.
ДЕКЛАРИРАМ, ЧЕ:
Съм запознат и приемам условията в проекта на договор за изпълнение на настоящата обществената поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво”.
...................................... г.




                           .....................................
гр. ......................................




                                 Подпис и печат
Забележка:
Декларацията се попълва от представляващите/управляващите участника. Когато участникът е юридическо лице, е достатъчно подаване на декларация от едно от лицата, които могат самостоятелно да го представляват.
Образец № 10

До
Областен управител – област Ловеч

5500 гр. Ловеч, ул. „Търговска” № 43

БАНКОВА ГАРАНЦИЯ ЗА УЧАСТИЕ

В ОТКРИТА ПРОЦЕДУРА ЗА ВЪЗЛАГАНЕ НА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА

С ПРЕДМЕТ

„Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“
Име и адрес на Възложителя: Областна администрация Ловеч, 5500 гр.Ловеч, ул. „Търговска” № 43
Известени сме, че нашият Клиент,



    [наименование и адрес на кандидата],  наричан за краткост по-долу УЧАСТНИК, ще участва в откритата с Ваше Решение № 

/

г. [посочва се № и дата на Решението за откриването на процедурата] процедура за възлагане на обществена поръчка с обект: 



 [описва се обектът и съответната обособена позиция, както и идентификационният номер, ако има такива].

Също така, сме информирани, че в съответствие с условията на процедурата и разпоредбите на Закона на обществените поръчки, УЧАСТНИКЪТ трябва да представи в офертата си банкова гаранция за участие в процедурата, открита във Ваша полза, за сумата в размер на  

 (словом: 






) [посочва се цифром и словом стойността и валутата на гаранцията съгласно обявлението по процедурата].

Като се има предвид гореспоменатото, ние ______________ [наименование и адрес на Банката], с настоящето поемаме неотменимо и безусловно задължение да заплатим по посочената от Вас банкова сметка, сумата от 

 (словом: 






) [посочва се цифром и словом стойността и валутата на гаранцията], в срок до 3 (три) работни дни след получаване на първо Ваше писмено искане, съдържащо Вашата декларация, че УЧАСТНИКЪТ е извършил едно от следните действия:

1) оттегли офертата си след изтичане на срока за представяне на офертите;

2) е определен за изпълнител, но не изпълни задължението си да сключи договор за обществената поръчка в едномесечен срок от обявяване на решението за определяне на изпълнител на обществената поръчка.

Вашето искане за усвояване  на суми по тази гаранция e приемливо и ако бъде изпратено до нас в пълен текст чрез надлежно кодиран телекс/телеграф от обслужващата Ви банка, потвърждаващ че Вашето оригинално искане е било изпратено до нас чрез препоръчана поща и че подписите на същото правно обвързват Вашата страна. Вашето искане ще се счита за отправено след постъпване или на Вашата писмена молба за плащане, или по телекс, или по телеграф на посочения по-горе адрес. 
Тази гаранция влиза в сила, от 
часа на 

г. [посочва се датата и часа на крайния срок за представяне на офертите].

Отговорността ни по тази гаранция  ще изтече в  ___часа  на _________ г. [посочва се дата и час съобразени с валидността на офертата на Участника], до която дата какъвто и да е иск по нея трябва да бъде получен от нас. След тази дата гаранцията автоматично става невалидна, независимо дали това писмо-гаранция ни е изпратено обратно или не, освен ако отговорността ни по тази гаранция не бъде автоматично удължена, в случай че УЧАСТНИКЪТ обжалва решението Ви за определяне на изпълнител, до решаване на спора. 

Гаранцията трябва да ни бъде изпратена обратно веднага след като вече не е необходима или нейната валидност е изтекла, което от двете събития настъпи по-рано.

Гаранцията е лично за Вас и не може да бъде прехвърляна.

 

Подпис и печат, 


(БАНКА)
Образец №11

СПРАВКА

за общия оборот за последните 3 /три/ години – 2009, 2010, 2011 г. __________________________________________________________

(наименование на участника)

Годишен оборот за всяка от последните три години:

	ГОДИНА
	2009
	2010
	2011
	Общо

2+3+4

	1
	2
	3
	4
	5

	Годишен оборот 
	
	
	
	


Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.




 г.                 


Декларатор:

Образец №12

СПИСЪК

на основните договори за извършени дейности с предмет, подобен на предмета на обществената поръчка, през последните 3 /три/ години  - 2009, 2010 и 2011 г.
	Дата на приключване на договора


	Описание на предмета на договора
	Стойност 

/лева без ДДС/
	Възложител


	Данни за контакт на възложителя (лице, адрес, телефон, факс, e-mail) 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


В случай на необходимост, добавете редове.

Като доказателство за доброто изпълнение на посочените договори, прилагаме: ………………………………………..

Известна ми е отговорността по чл.313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.




 г.                 


Декларатор: ​



(дата на подписване)                                                                                       
Образец №13
С П И С Ъ К

НА ОСНОВНИТЕ ЕКСПЕРТИ, ангажиранИ за изпълнението на 

обществената поръчка

	№
	Трите имена
	Длъжност
	Образование и специалност


	Професионален опит в години



	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	


Участникът задължително трябва да приложи за изброените в таблицата лица следните документи:

· Биография, подписана от съответния член на екипа;
· Заверено копие от диплома за завършено образование;

· Заверени копия от документи, удостоверяващи придобит професионален и специфичен опит (копие от трудова книжка, граждански договори, референции от работодател и/или възложител за конкретен проект, др.);

· Заверени копия от трудови или граждански договори между участника (в случай на обединение - с член на обединението) и посочените лица 

Известна ми е отговорността по чл. 313 от Наказателния кодекс за посочване на неверни данни.




 г.                                               Декларатор: ​



(дата на подписване)                                                                                       

Образец № 14

АВТОБИОГРАФИЯ
ЗА ПОЗИЦИЯ: ............................................................

1. ЛИЧНА ИНФОРМАЦИЯ

	Трите имена
	

	Дата на раждане
	

	Място на раждане
	

	Адрес
	

	Телефон, факс
	

	Електронна поща
	


2. ОБРАЗОВАНИЕ
Вид и степен на завършено висше образование
	Учебно заведение

[от дата – до дата]
	Образователно- квалификационна степен
	Специалност

	
	
	

	
	
	


Допълнителна квалификация

	Учебно заведение

[от дата – до дата]
	Курс/ Програма

Наименование
	Сертификати/

Удостоверения

	
	
	

	
	
	


Забележка: Тук се посочват квалификационни програми и курсове, които не са съпроводени с придобиване на образователно-квалификационна степен.
3. НАСТОЯЩА МЕСТОРАБОТА И ДЛЪЖНОСТ

4. ПРОФЕСИОНАЛЕН ОПИТ
Посочете организациите, в които сте работили, като започнете с последната; други ангажименти (свободна професия, самонает и др.) 
4.1. Професионален опит, свързан с предмета на поръчката и длъжността 
	Организация
	Период
	Длъжност
	Основни дейности и отговорности

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


4.2. Общ професионален опит 

	Организация
	Период
	Длъжност
	Основни дейности и отговорности

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


5. ЧУЖДИ ЕЗИЦИ

	Оценка от 1 до 5 за степен на владеене на езика (5 – отлично, 1 – основно)

Ако притежавате сертификати и удостоверения за владеене на съответния език, отбележете ги в последната колона.


	Език
	Писмено
	Говоримо
	Четене

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


6. КОМПЮТЪРНИ И ДРУГИ УМЕНИЯ

7. ОСНОВНИ УМЕНИЯ, свързани с предмета на поръчката и длъжността

8. ДРУГИ (публикации, разработки, участия в семинари, конференции, обучения)

Дата:...........






Подпис:................................

Образец № 15

До
Областен управител – област Ловеч

5500 гр. Ловеч, ул. „Търговска” № 43

БАНКОВА ГАРАНЦИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА ОБЩЕСТВЕНА ПОРЪЧКА

С ПРЕДМЕТ   

„Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“
Известени сме, че нашият Клиент,



    [наименование и адрес на кандидата],  наричан за краткост по-долу Изпълнител, с Ваше Решение № 

/

г. [посочва се № и дата на Решението за класиране] е класиран на първо място в процедурата за възлагане на обществена поръчка с обект: 








 [описва се обектът и съответната обособена позиция, ако има такава], с което е определен за Изпълнител на посочената обществена поръчка.
Също така, сме информирани, че в съответствие с условията на процедурата и разпоредбите на Закона на обществените поръчки, при подписването на Договора за възлагането на обществената поръчка, Изпълнителят следва на Вас, в качеството Ви на Възложител на горепосочената поръчка, да представи банкова гаранция за добро изпълнение открита във Ваша полза, за сумата в размер на 

 % [посочва се размерът от Обявлението] от общата стойност на поръчката, а именно  


 (словом: 






) [посочва се цифром и словом стойността и валутата на гаранцията], за да гарантира предстоящото изпълнение на задължения си, в съответствие с договорените условия.

Като се има предвид гореспоменатото, ние ______________ [Банка], с настоящето поемаме неотменимо и безусловно задължение да Ви заплатим всяка сума, предявена от Вас, но общия размер на които не надвишават 

 (словом: 






) [посочва се цифром и словом стойността и валутата на гаранцията], в срок до 3 (три) работни дни след получаването на първо Ваше писмено поискване, съдържащо Вашата декларация, че ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ не е изпълнил някое от договорните си задължения.
Вашето искане за усвояване  на суми по тази гаранция e приемливо и ако бъде изпратено до нас в пълен текст чрез факс от обслужващата Ви банка, потвърждаващ че Вашето оригинално искане е било изпратено до нас чрез препоръчана поща и че подписите на същото правно обвързват Вашата страна. Вашето искане ще се счита за отправено след постъпване или на Вашата писмена молба за плащане.

Тази гаранция влиза в сила, от момента на нейното издаване.

Отговорността ни по тази гаранция  ще изтече на  ____________[посочва се дата и час на валидност на гаранцията съобразени с договорените условия], до която дата какъвто и да е иск по нея трябва да бъде получен от нас. След тази дата гаранцията автоматично става невалидна, независимо дали това писмо-гаранция ни е изпратено обратно или не, освен ако в процеса на изпълнение на договора за обществена поръчка възникне спор между страните, който е внесен за решаване от компетентен съд, и отговорността ни по тази гаранция не се удължи до окончателното произнасяне на компетентния съд.

Гаранцията трябва да ни бъде изпратена обратно веднага след като вече не е необходима или нейната валидност е изтекла, което от двете събития настъпи по-рано.

Гаранцията е лично за Вас и не може да бъде прехвърляна.

 

Подпис и печат, 
(БАНКА)

Образец № 16

ДО

ОБЛАСТЕН УПРАВИТЕЛ 

НА ОБЛАСТ ЛОВЕЧ

Т Е Х Н И Ч Е С К О     П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е

за участие в открита процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет:

„Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“

От ................................................................................................................................................, 

със седалище и адрес гр. .................................................., ул. ....................................., № ...... единен идентификационен номер:........................................., тел. ..............................., факс ................................, e-mail.........................................., представлявано от .................................., в качеството му на ..................................................................................

BIC код:
_____________________________

IBAN :
_____________________________

банка:

_____________________________

град:

_____________________________.

клон/офис:
_____________________________


С настоящето Ви представяме нашата оферта за участие в открита процедура за възлагане на обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“

1. Нашата организация е ................................................................................................

(участникът прави кратко представяне на организацията)


2. Предлагаме изпълнението на настоящата обществена поръчка да бъде осъществено при следната организация и методология:

Участниците представят:

Обосновка 

Моля, представете коментари относно Техническата спецификация, които са от съществено значение за успешното изпълнение на договора – ключови моменти, допускания за успешното изпълнение на договора, очаквани резултати и др.

· Моля, направете оценка на риска - възможни рискове, тяхната степен на проявление и влияние върху изпълнението на целите на договора, както и мерки за тяхното овладяване.
Стратегия

· Моля, представете вашата методология, подход и визия за изпълнение на договора съгласно техническата спецификация; 

· Моля, предложете вашето виждане за дейностите, необходими за изпълнението на договора, тяхната организация и изпълнение съгласно техническата спецификация;  

· Моля, предложете вашето виждане за управление и вътрешен контрол на екипа за изпълнение на поръчката;

3. Декларираме, че изпълнението на поръчката ще бъде в съответствие с изискванията, посочени в Техническата спецификация;



4. Декларираме, че ако нашето предложение бъде прието, ще започнем изпълнението на обществената поръчка веднага след подписване на договора от двете страни и ще я изпълним в срока, определен с договора и в техническото задание.

5. Запознати сме и приемаме условията на проекта на договора. 


6. С подаване на настоящата Техническа оферта направените от нас предложения и поети ангажименти са валидни за срок от ...... календарни дни от датата, определена като краен срок за подаване на офертите. Офертата ще остане обвързваща за нас и може да бъде приета по всяко време, преди изтичане на този срок. 
Дата: ..........................

Гр............................... 

           


ПОДПИС:

(име и фамилия) (длъжност на представляващия кандидата)  (печат)
Образец № 17

ДО

ОБЛАСТЕН УПРАВИТЕЛ 

НА ОБЛАСТ ЛОВЕЧ

СРОК ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ

на обществена поръчка с предмет:

„Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012   „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“

От ................................................................................................................

Предложеният от нас срок за изпълнение на пълния предмет на обществената поръчка е .......... (посочва се съгласно изискването в Техническата спецификация) месеца от сключване на договора.

Предлагаме да изпълним предмета на поръчката по следния график:

(участникът визуализира графика за изпълнение, според техническата си оферта)

Дата: ..........................

гр. ............................... 

           


ПОДПИС:

(име и фамилия) (длъжност на представляващия кандидата)  (печат)
Образец №18
ДО

ОБЛАСТЕН УПРАВИТЕЛ 

НА ОБЛАСТ ЛОВЕЧ
 

Ц Е Н О В О  П Р Е Д Л О Ж Е Н И Е

От ................................................................................................................................................, 

със седалище и адрес гр. .................................................., ул. ....................................., № ...... единен идентификационен номер:........................................., тел. ..............................., факс ................................, e-mail.........................................., представлявано от .................................., в качеството му на ..................................................................................

BIC код:
_____________________________

IBAN :
_____________________________

банка:

_____________________________

град:

_____________________________.

клон/офис:
_____________________________


Във връзка с представеното от нас предложение за участие в обявената обществена поръчка с предмет: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво“ по проект № A10-13-50/20.02.2012  „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“

представяме следното ценово предложение:

Общата цена за цялата поръчка е .............. (валута, словом) без ДДС или .............. (валута, словом) с включен ДДС.
Цената е формирана както следва:

	Дейност
	Обща цена без ДДС
	Обща цена с ДДС

	Преглед и оценка на изпълнението на общински секторни програми и стратегии
	
	

	Преглед на релевантното европейско и национално законодателство и стратегически документи в сферата на секторните политики на областно и общинско ниво
	
	

	Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на целевата територия
	
	

	Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 - 2020. Обследване процесите за финансово планиране и създаване на интер- и интраинстутиционален механизъм за разработване на бюджетни прогнози.
	
	

	Консултиране на политиките, обект на стратегическо планиране на областно и общинско ниво, с всички заинтересовани страни. Събиране и анализ на информация
	
	

	Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво в целевата територия за програмния период 2014 - 2020 и очертаване на критерии и индикатори за оценка на провежданите политики
	
	

	Разработване на обучителен план и програма, учебно съдържание и обучителни материали за провеждането на три двудневни обучителни модула:„Стратегическо планиране”, „Изпълнение и финансиране на политики” и „Наблюдение, контрол и оценка на изпълнението на стратегически и планови документи”. Осигуряване на лектори за провеждане на обученията
	
	


Посочената цена включва всички разходи по изпълнение на предмета на поръчката съгласно Техническата спецификация.

Настоящото ценово предложение и поети ангажименти са валидни за срок от ..... календарни дни, считано от крайния срок за подаване на офертата.

Настоящото ценово предложение е неразделна част от предложението ни за участие в откритата процедура за възлагане на обществена поръчка.
Дата: ..........................
гр............................... 

           


ПОДПИС:

(име и фамилия) (длъжност на представляващия кандидата)  (печат)
ДОГОВОР № 

/ПРОЕКТ/
Днес,   _____._____2012 г., в гр. Ловеч, между:


Областна администрация Ловеч, ЕИК: 000291335, със седалище и адрес на управление: 5500 гр.Ловеч, ул. „Търговска” 43, представлявана от Венцислав Ганчев Гатев – главен секретар на Областна администрация Ловеч, упълномощен на основание чл.8, ал.2 от ЗОП със Заповед № РД-07-54/22.11.2011 г. на Областен управител Ловеч  и Медиана Цветкова – гл. счетоводител, наричано накратко ВЪЗЛОЖИТЕЛ, от една страна, 

 и 

„___________________” рег. по ф.д. № _____/_______ г. по описа на _________; ЕИК _____________; със седалище и адрес на управление – гр. ___________, ул. “_______________”; представлявано от _______________________________ наричан за краткост ИЗПЪЛНИТЕЛ, от друга страна, 

в рамките на изпълнението на проект „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“ на Областна администрация Ловеч и партньори общините Ловеч, Тетевен и Троян, реализиран с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен капацитет“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд, договор за безвъзмездна помощ № А10-13-50/20.02.2012 г., наричан за краткост ПРОЕКТА, като се има предвид предмета на обществената поръчка, открита и проведена на основание решение № ......................../..................2012 г. на Областен управител - Ловеч, публикувано на ........../................2012 г. във водения от Агенцията за обществени поръчки регистър,  въз основа на  Решение № .................../................. 2012 г. на Областен управител - Ловеч за определяне на изпълнител на обществената поръчка и като се имат предвид всички предложения от приложената оферта на участника, въз основа на които е определен за изпълнител, се сключи настоящият договор за следното:

І. ПРЕДМЕТ НА ДОГОВОРА

Чл.1. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ възлага, а ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ приема да извърши: „Анализи, проучвания, оценки, консултации и обучения, свързани с координирането и прилагането на политики на общинско и областно ниво по проект № A10-13-50/20.02.2012 „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“  в рамките на Дейност 2 „Оценка на реализацията на документи за стратегическо планиране”, Дейност 3 „Преглед на релевантното европейско и национално законодателство и стратегически документи в сферата на секторните политики на областно и общинско ниво”, Дейност 4 „Анализ на природо-ресурсния потенциал и социално-икономическото развитие на целевата територия”, Дейност 5 „Разработване на стратегически насоки за очертаване на основните приоритети при провеждане на политики на областно и общинско ниво в целевата територия за програмния период 2014 - 2020 и очертаване на критерии и индикатори за оценка на провежданите политики”, Дейност 6 „Изготвяне на финансови прогнози и оценка на ресурсната обезпеченост за изпълнение на приоритетите за програмния период 2014 – 2020г. Създаване на интер- и интраинстутиционален механизъм за разработване на бюджетни прогнози”, Дейност 7 „Консултиране на политиките, обект на стратегическо планиране на областно и общинско ниво, с всички заинтересовани страни”, и Дейност 8 „Обучение на представители на кандидата, партньорите и целевите групи”, в съответствие с изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, посочени в Техническата спецификация - Приложение № 1, неразделна част от договора, както и според Техническо предложение – Приложение № 2, също неразделна част от договора.

ІІ. СРОКОВЕ

Чл.2. (1) Срокът за изпълнение на пълния предмет на договора е …………..., като стартира от датата на подписването му.

(2) Срокът за изпълнение на отделните дейности е съгласно Приложение 3 към настоящия договор - Срок за изпълнение на поръчката.

(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да поиска временно спиране на срока за изпълнение на договора, когато това се налага във връзка със забавяне на свързани дейности по Проекта. 

(4) В случай на спиране изпълнението, срокът по ал. 1 се удължава със съответния период, за който е спрян договорът.

ІІІ. ВЪЗНАГРАЖДЕНИЯ, ПЛАЩАНИЯ И ГАРАНЦИИ

Чл.3. (1) Общата стойност на договора без включен ДДС възлиза на ................ (..................................) български лева, като тя е формирана както следва: ..................................................................................., съгласно Приложение 4 – Ценово предложение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
(2) Плащането по настоящия договор се осъществява чрез банков превод от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ по посочената в чл.27 банкова сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

Чл. 4. (1) Плащането се извършва в български лева по следния начин:
1. Междинни плащания - при изпълнени и отчетени дейности по съответния етап, след представяне на необходимата доказателствена документация и подписване на приемателно-предавателен протокол от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, в общ размер, възлизащ на не повече от 70% от стойността по чл.3, ал. 1. Междинните плащания са платими в 14-дневен срок след одобрение от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ на извършената работа и изпълнените дейности, за които се иска плащане, и след издаване на оригинална фактура.

3. Окончателно плащане в размер на остатъка от стойността, след приспадане на направените междинни плащания, се заплаща в 14-дневен срок след подписване на финален приемо-предавателен протокол и одобряване на окончателнен отчет за извършената работа, и след издаване на оригинална фактура.

(2) Размерът на всички плащания по договора е дължим до размера на одобрените от Възложителя действително извършени дейности. Извършените от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ дейности, които не са заложени в Ценовото му предложение и не са одобрени от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, не подлежат на възстановяване.

(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има правото да не заплати дейности, ако тяхната подготовка, организация и изпълнение не са предварително съгласувани с него.

ІV. ГАРАНЦИЯ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ

Чл. 5. (1) Гаранцията за изпълнение се определя от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ в размер на 3 (три) % от стойността на договора по чл. 3, ал. 1, без ДДС и се представя от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ преди подписване на договора.

(2) Гаранцията се предоставя под формата на парична/ банкова  гаранция.
(3) Гаранцията за изпълнение се освобождава в срок от 45 (четиридесет и пет) дни след изтичане на срока по чл. 2, ал.1 от настоящия договор и изпълнение на всички дейности по договора и след уреждане на всички финансови претенции между страните, без да се дължат лихви на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

(4) Обслужването на банковата  гаранция за изпълнение, таксите и други плащания по нея, банковите преводи, комисионите, както и поддържането на банковата гаранция за изпълнение на целия  период на действие, са за сметка на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

 (5) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ усвоява частично гаранцията, когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ изпълни частично задълженията си по този договор, или виновно забави изпълнението си по този договор.
V. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ

Чл. 6. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право:

   1. да получава информация относно хода на изпълнението на настоящия договор;

2. да проверява изпълнението на настоящия договор, като не пречи на работата на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
(2) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ е носител на правата върху всички изготвени от ИЗПЪЛНИТЕЛЯ продукти в резултат на изпълнението на този договор, в съответствие със Закона за авторското право и сродните му права (ЗАПСП), като същият има право да ги използва, възпроизвежда, променя и др., както и да преотстъпва ползването им по всеки възможен начин, на територията на Република България и извън нея, без ограничения по отношение на срока на ползване и без за това да дължи възнаграждение на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ или да е необходимо неговото предварително съгласие или одобрение. 

Чл. 7.  ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ се задължава:

1. Да окаже необходимото съдействие и да предостави за ползване наличните документи и други данни, когато прецени, че са необходими за изпълнението на предмета на договора;

2. Да организира приемането на работата на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.
3. Да заплати в договорените срокове и при условията на договора дължимите суми на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.  

VІ. ПРАВА И ЗАДЪЛЖЕНИЯ НА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ

Чл. 8.  ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ има право:

1. Да получава сумата, по определения в раздел IІІ от настоящия договор начин и размер, при изпълнение условията на договора.

2. Да изисква от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ всички изходни данни, необходими за правилното изпълнение на поетите с настоящия договор задължения.

Чл. 9.  ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава:

1. Да изпълни предмета на договора в съответствие с изискванията, определени в Техническата спецификация на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, и в съответствие с направеното Техническо предложение и Срок за изпълнение. 

2. Да осигури на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ достъп до всички материали и документи във връзка с договора през всички етапи на работа по предмета на договора.

3. Да се отчита официално пред Възложителя, както следва:

3.1. Междинни доклади. Изпълнителят трябва да изготвя и внася междинни доклади за напредъка на всеки 2 месеца след влизането в сила на договора и при приключване на съответен етап. Тези доклади трябва да резюмират извършените дейности през периода и дейностите, предвидени за следващия период/етап,  постигнатите резултати, всички срещнати трудности и техните решения; към докладите се представя и съответния доказателствен материал за извършеното. 

3.2. Окончателен доклад. Изпълнителят следва да изготви окончателен доклад след като изпълни всички заложени по договора дейности и не по-късно от 5 работни дни преди приключване на договора.

4. Да съгласува с ВЪЗЛОЖIТЕЛЯ всички работни версии на материали и документи, изготвени в рамките на настоящия договор.

5. Да изпълни задълженията си с грижата на добър стопанин, при спазване на изискванията за икономичност, ефикасност, прозрачност и качество, в съответствие с най-добрите практики в съответната област и според изискванията на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. За тази цел ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ трябва да осигури всички финансови, човешки и материални ресурси, необходими за пълното и точно изпълнение на предмета на договора. Да отстрани за своя сметка допуснатите по негова вина грешки и пропуски.
6. Да изплати възнаграждения на експертите от областната и общинските администрации, съответстващо на приноса им за изпълнение на дейностите по договора.

7. Да извърши поръчката лично или с помощта на подизпълнители, когато същите са декларирани като такива при подаване на офертата. Правата и задълженията по договора не могат да бъдат прехвърляни на трето лице.

8. Да спазва поверителния характер на данни, информация и документи, получени от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ по повод на изпълнението на този договор. Изпълнителят се задължава да запази поверителността на всички предоставени документи, информация или други материали, за срок не по-малко от три години след приключването на Оперативна програма „Административен капацитет” в съответствие с чл. 89 (3) от Регламент на Съвета № 1083/2006 г. Европейската комисия има право на достъп до всички документи, предоставени на Управляващия орган, като спазва същите изисквания за поверителност.
9. Да предаде резултатите от изпълнението на поръчката на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, които стават негова изключителна собственост след подписване на приемателен протокол.

10. Да  следи и докладва за нередности при изпълнение на договора. Под „нередност” следва да се разбира всяко нарушение на разпоредба на общностното право, произтичащо от действие или бездействие на икономически оператор, което има или би имало като последица нанасянето на вреда на общия бюджет на Европейския съюз, като отчете неоправдан разход в общия бюджет.

11. Да предприеме всички необходими мерки за избягване на конфликт на интереси, както и да уведоми незабавно ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ относно обстоятелство, което предизвиква или може да предизвика подобен конфликт. Конфликт на интереси е налице, когато безпристрастното и обективно осъществяване на функции във връзка с изпълнението на договора от което и да е лице е изложено на риск поради причини, свързани със семейството, емоционалния живот, политическата или националната принадлежност, икономически интереси или други общи интереси, които това лице има с Възложителя, съгласно чл. 52 от Регламент (ЕО, Евратом) 1605/2002 г., относно финансовите разпоредби, приложими за общия бюджет на Европейската общност, изменен с Регламент на Съвета (EO, Евратом) № 1995/2006 г.

12. Да не сключва договори със свързани с Възложителя лица по повод и в рамките на изпълнение на дейностите по договора. Свързани лица са лицата по смисъла на §1 от Допълнителните разпоредби на Търговския закон.

13. Да направи всичко необходимо за оповестяване на факта, че договорът се изпълнява в рамките на проект, съфинансиран от Европейския социален фонд чрез ОПАК. Предприетите за тази цел мерки трябва да са в съответствие с правилата за информация и публичност, предвидени в Регламент на Комисията (EO) № 1828/2006 и Приложение І към него, както и в съответствие с указанията на Управляващия орган на ОП „Административен капацитет” 2007-2013 за осигуряване на информация и публичност и Приложение 13 към договора за безвъзмездна финансова помощ № А10-13-50/20.02.2012 г.

14. Да води точна и редовна документация и счетоводни отчети, отразяващи изпълнението на договора.

15. Да съхранява оригиналите на документите (технически и финансови), свързани с изпълнението на договора в отделно досие. Документите в досието трябва да са картотекирани по начин, който улеснява проверката. Срокът за съхранение на всички документи, свързани с изпълнението на договора е 3 г. след закриването на оперативната програма или за период от 3 г. след годината, през която е извършено частично закриване. Сроковете спират да текат в случай на съдебни процедури или по надлежно обосновано искане на Европейската комисия. 

16. Да осигурява достъп за извършване на проверки на място и одити от Управляващия орган, Сертифициращия орган, националните одитиращи органи, Европейската комисия, Европейската служба за борба с измамите, Европейската сметна палата и/или техни представители и външни одитори. В тези случай ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ се задължава да осигури присъствието на негов представител, както и да осигурява: достъп до помещения, преглед на документи, свързани с изпълнението на възложените дейности.

17. Да оказва съдействие на Управляващия орган на ОПАК, националните и европейските съдебни, одитни и контролни органи, включително на Сертифициращия орган по Структурните фондове и Кохезионния фонд на Европейския съюз, на Българския съвет за координация в борбата с правонарушенията, засягащи финансовите интереси на Европейските общности (AFCOS), на Европейската комисия, както и на Европейската служба за борба с измамите (OLAF) и външни одитори, извършващи проверки, за изпълнение на техните правомощия, произтичащи от общностното и националното законодателство за извършване на проверки, инспекции, одит и др. Изпълнителят осигурява достъп до помещенията и до всички документи и бази данни, свързани с финансово-техническото изпълнение на договора.

18.         Да изпълнява мерките и препоръките, съдържащи се в докладите от проверки на място и извършените одити.

19. Да не допуска двойно финансиране на дейности по договора от други финансови инструменти на Европейския съюз или други донорски програми. В случай на двойно финансиране, ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ уведомява незабавно ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ. 

VІІ. ПРИЕМАНЕ 

Чл. 10. (1) Приемането на изпълнението на договора се извършва с приемо-предавателни протоколи.

 
     (2) При искане за междинно плащане по чл. 4, ал. 1, т. 2 се изготвя междинен приемо-предавателен протокол за извършената работа.


     (3) При искане за финално плащане по чл. 4, ал. 1, т. 3 се изготвя финален приемо-предавателен протокол за извършената работа.

Чл. 11. ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право:

1. Да приеме извършените дейности безусловно.

2. Да отложи приемането или определи допълнителен срок за доработване, ако пропуските и недостатъците са отстраними.

3. Да откаже приемането поради съществени неотстраними пропуски и недостатъци и да развали договора.
VІІІ. ПРАВА ВЪРХУ РЕЗУЛТАТИТЕ ОТ ДОГОВОРА

Чл. 12. (1) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ получава изключителните права върху резултатите от изпълнението на договорната задача.

    (2) Правата по предходната алинея включват:

1. Право на публично разгласяване;

2. Право да се разрешава употребата на данните;

3. Право на възпроизвеждане на резултатите от договорната задача;

4. Право на разпространение сред неограничен брой лица;

5. Право на преработка и нанасяне на каквито и да било промени;

6. Използване на резултатите от договорната задача за създаване на нов или производен продукт;

7. Други подобни права.

Чл. 13. ИЗПЪЛНИТЕЛЯT няма да публикува никаква информация, независимо дали е получена от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ или другиго, без предварителното писмено съгласие на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, което съгласие няма да е безпричинно отказано или забавено.

Чл. 14. Всяка от страните по настоящия договор се задължава да не разпространява информация за другата страна, станала известна при или по повод изпълнението на договора.

ІХ. ПРЕКРАТЯВАНЕ НА ДОГОВОРА

Чл. 15. (1) Действието на този договор се прекратява:


1. с изпълнението на всички задължения на страните;


2. по взаимно съгласие между страните, изразено в писмена форма;


3. при настъпване на обективна невъзможност за изпълнение на възложената работа. 


4. При констатирани нередности и/или конфликт на интереси - с изпращане на едностранно писмено предизвестие от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ до ИЗПЪЛНИТЕЛЯ.

(2) В случаите по ал. 1, т. 2 и т. 3 ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ дължи на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ възнаграждение за извършената работа до момента на прекратяването.

Чл. 16. (1). Договорът може да бъде развален чрез едномесечно  писмено предизвестие от изправната страна до неизправната в случай на неизпълнение на поетите с договора задължения. Виновната страна понася всички санкции, предвидени в настоящия договор.

(2) Този договор може да бъде прекратен едностранно от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ, ако в резултат на обстоятелства, възникнали след сключването му, не е в състояние да изпълни задълженията си.


(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ може да прекрати договора едностранно с едномесечно предизвестие, без дължими неустойки и обезщетения и без необходимост от допълнителна обосновка. Прекратяването става след уреждане на финансовите взаимоотношения между страните за извършените от страна на Изпълнителя и одобрени от ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ услуги по изпълнение на договора.
Х. НЕУСТОЙКИ И САНКЦИИ

Чл.17. При забавено изпълнение на задълженията си по настоящия договор, неизправната страна дължи неустойка в размер на 0,1 % на ден върху стойността на неизпълненото в договорените срокове задължение, но не повече от 10% (десет процента) от стойността на неизпълнението, както и обезщетение за претърпените вреди в случаите, в които те надхвърлят договорената неустойка.

Чл.18. (1) ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ неустойка в размер на 10% от стойността на всеки етап, в който е настъпило виновно неизпълнение на задълженията му по договора.
(2) При пълно неизпълнение на задълженията по договора ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ дължи неустойка в размер на 20% (двадесет процента) върху стойността на договора.

(3) ВЪЗЛОЖИТЕЛЯТ има право да пристъпи към упражняване на правата по гаранцията за изпълнение, когато ИЗПЪЛНИТЕЛЯТ  не изпълни някое от задълженията си по договора, както и когато прекъсне или забави изпълнението си по договора с повече от 10 работни дни.

Чл.19. При виновна забава на една от страните, продължила повече от 20 (двадесет) дни, другата страна има право да развали едностранно и без предизвестие този договор.

ХІ. ДРУГИ УСЛОВИЯ

Чл. 20. (1) Страните не отговарят една спрямо друга за неизпълнение или неточно изпълнение на свое задължение в резултат на настъпило форсмажорно събитие (непреодолима сила), в това число и за причинените от това неизпълнение вреди.

(2) Алинея 1 не се прилага за права или задължения на страните, които са възникнали или е трябвало да бъдат изпълнени преди настъпване на непреодолимата сила.

(3) Не е налице непреодолима сила, ако събитието е настъпило в резултат на неположена грижа от някоя от страните или ако при полагане на дължимата грижа то може да бъде преодоляно.

(4) Страната, изпълнението на чието задължение е възпрепятствано от форсмажорно събитие, е длъжна в тридневен срок писмено да уведоми другата страна за настъпването, съответно – за преустановяване въздействието на непреодолимата сила. 

(5) Страната, изпълнението на чието задължение е възпрепятствано от форсмажорно събитие, не може да се позовава на непреодолима сила, ако не е изпълнила задължението си по ал. 4.

Чл. 21. Всички съобщения, предизвестия и нареждания, свързани с изпълнението на този договор и разменяни между ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ и ИЗПЪЛНИТЕЛЯ, са валидни, когато са изпратени по пощата (с обратна разписка), факс на адреса на съответната страна или предадени чрез куриер срещу подпис на приемащата страна.

Чл. 22. Всички спорове по този договор ще се уреждат чрез преговори между страните, а при липса на съгласие те се отнасят за решаване от компетентния съд в Република България.

Чл. 23. За всички неуредени в този договор въпроси се прилагат разпоредбите на ТЗ, ЗЗД и другите нормативни актове, регламентиращи тази материя и действащи в момента.

Чл. 24. Този договор влиза в сила от датата на подписването му и се приключва след изпълнението на всички задължения по него.

Чл. 25. Настоящият договор може да бъде изменян при наличие обстоятелства по чл.43, ал.2 от Закона за обществените поръчки.

Чл. 26. Отговорно лице за изпълнение на договора от страна на ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ е _________________________________________________, 

от страна на ИЗПЪЛНИТЕЛЯ е _______________________, тел. _______-____

ВЪЗЛОЖИТЕЛ:




ИЗПЪЛНИТЕЛ

Областна администрация  Ловеч





        

Седалище: гр. Ловеч



          Седалище: 

ул. “Търговска” 43


ЕИК: 000291335



            ЕИК: 

тел.  068 600 003    




тел. 

IBAN: BG79UBBS80023300123233


IBAN: 

BIC: UBBSBGSF 




BIC:


При промяна на данните, посочени по-горе, всяка от страните е длъжна да уведоми другата в седемдневен срок от настъпване на промяната.

Настоящият договор се изготви и подписа в четири еднакви екземпляра – три за Възложителя и един за Изпълнителя.

ПРИЛОЖЕНИЯ:

Приложение №1 – Техническа спецификация;

Приложение №2 -  Техническо предложение;

Приложение №3 – Срок за изпълнение на поръчката.

Приложение № 4 – Ценово предложение

ЗА ВЪЗЛОЖИТЕЛЯ:




ЗА ИЗПЪЛНИТЕЛЯ:

* Настоящата декларация се попълва задължително от управляващия/представляващия участника по регистрация. 





Проект „Координиране на местни политики в област Ловеч за устойчиво развитие и просперитет“ на Областна администрация Ловеч и партньори общините Ловеч, Тетевен и Троян се осъществява с финансовата подкрепа на Оперативна програма „Административен капацитет“, съфинансирана от Европейския съюз чрез Европейския социален фонд. Договор № А10-13-50/20.02.2012 г.
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