
Документ Стратегическа цел

Показател от 

стратегическия  

документ

Текуща стойност 
Целева стойност (към 

датата на изпълнение)

Индикативен 

размер, лв.

Източник на 

финансиране

1. 2. 3. 1. 2. 1. 2.

1.

Постигане на по-добро

икономическо развитие,

провеждане на регионални и

секторни политики за

реализиране приоритетите на

правителството на

територията на

Северозападен район и

област Ловеч

Национална програма за 

развитие „България 2030“, 

други стратегически 

документи:                                          

Интегрирана 

териториална стратегия за 

развитие на 

Северозападен район на 

планиране 2021-2027 г.,  

Закон за военните 

паметници

Стратегическа цел 1: 

Ускорено икономическо 

развитие, Ос на развитие 

1 Интелигентна и 

иновативна България, П1 

Образования и умения, П3 

Интелигентна индустрия , 

Стратегическа цел 3: 

Намаляване на 

неравенствата, Ос на 

развитие 3: Свързана и 

интегрирана България, 

Приоритет 9 Местно 

развитие, Област на 

въздействие 9.1.а 

Интегрирано развитие на 

регионите за планиране от 

ниво 2, Област на 

въздействие 9.1.г. Водено 

от общностите развитие;   

Координиране на 

дейностите по проучване, 

поддържане, 

възстановяване и 

изграждане на военни 

паметници в област 

Ловеч.

                   

Брой български райони 

(NUTS 2), които са извън 

групата на 20-те региона с 

най-нисък БВП на глава от 

населението в ЕС, 

Вариация в стълб „Бизнес 

усъвършенстваност“ по 

райони, %, Вариация в 

стълб „Ефективност на 

пазара на труда“ по 

райони, %, Вариация в 

стълб „Инфраструктура“ по 

райони, %, Население (25-

64г.), 

участващо в 

образование и 

обучение, % Глобален 

индекс на 

конкурентоспособността; 

Осъществяване на

ефективен и

ефикасен контрол на

дейностите по ремонт или

по изграждане на нови

паметници.

Брой проведени

заседания на

областните съвети

и комисии;                           0 

бр. дейности, срещи, 

инициативи                        0 

бр. съгласувани задания, 

проекти планове от ОЕСУТ; 

Брой заседания на ОКВП                                               

0 бр. проведени

заседания на

областни съвети и 

комисии;                          

0 бр. дейности, срещи, 

инициативи                                

0 бр. съгласувани 

задания, проекти 

планове от ОЕСУТ ;     

0 бр. заседания на 

ОКВП

2 бр. проведени

заседания на

областни съвети и комисии;                               

2 бр. дейности, срещи, 

инициативи                           

1 бр. съгласувани задания, 

проекти планове от ОЕСУТ ;     

1 бр. заседания на ОКВП                                                    

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

1. Провеждане на заседания на ОСР на област Ловеч. 2. 

Реализиране на съвместни инициативи с териториални 

структури, общини, бизнес и граждански сектор за 

подпомагане на процеса на местно развитие. 3. 

Съгласуване на задания,  проекти и планове и работа от 

ОЕСУТ. 4. Подготвяне и провеждане на заседание на ОКВП, 

поддържане на публичен регистър и картотека на военните 

паметници за Област Ловеч.           

Дирекция АКРРДС 

Дирекция АПОФУС

2.

Подобряване на контрола за 

спазване на законността на 

територията на областта и за 

законосъобразност на решенията на 

общинските съвети

Програма за управление 

на Република България 

юни 2023-декември 2024 г. 

Национална програма за 

развитие „България 2030“,         

План за действие за 

изпълнението на НПР 

БЪЛГАРИЯ 2030 за пери 

ода 2022-2024 г.                                

Стратегическа цел 1: 

Ускорено икономическо

развитие, Ос на развитие: 

Отзивчива и справедлива 

България, П10: 

Институционална рамка, 

област на въздействие 

10.2.б: Административен 

контрол  

Стълб „Институции“, GCR, 

място/класиране 

Индикатори за добро 

управление, Световна 

банка 

Стълб „Индекс за онлайн 

услуги“ (OSI), Индекс за 

развитие на електронното 

управление (EGDI), ООН   

 % проверени от общия брой 

протоколи                                 

% върнати за ново 

разглеждане решения на 

ОС;

Брой отменени 

незаконосъобразни актове;

Брой изготвени жалби 

срещу административни 

актове;

Брой дела по които 

областен управител е 

страна;                           

Брой териториални 

структури с проследена 

дейност;   

Брой произведени 

предсрочни парламентарни 

и местни избори;                     

Брой разгледани сигнали и 

жалби в комисия по чл. 7а 

от УПОА     

% проверени протоколи 

на ОС за 

законосъобразност;           

% върнати решения;

0 бр. отменени

актове;

0 бр. изготвени жалби 

срещу 

административни 

актове;

11 бр. дела по които 

областен управител е 

страна;                              

0 бр. териториални 

структури с проследена 

дейност;   

0 бр. разгледани 

сигнали и жалби в 

комисия по чл. 7а от 

УПОА

100 % проверени протоколи на 

ОС за законосъобразност;                                 

1 % върнати решения;

2 бр. отменени

актове;

2 бр. изготвени жалби срещу 

административни актове;

 6 бр . дела по които областен 

управител е страна;                                       

20 бр. териториални структури 

с проследена дейност;                         

20 бр. разгледани сигнали и 

жалби в комисия по чл. 7а от 

УПОА

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

1. Контрол върху актовете на местните законодателни 

органи. 2. Контрол върху прилагането на принципите на 

добро управление чрез проследяване процеса на 

подготовка, публично обсъждане и прилаганена 

подзаконови нормативни актове. 3.Осъществяване на 

ефективен и ефикасен контрол по законосъобразността на 

решенията на общинските съвети и актовете на кметовете. 

4. Изготвяне на законосъобразни индивидуални 

административни актове и защитата им пред органите на 

съдебната власт. 5. Процесуално представителство по 

преопълномощаване от министерства; представителство по 

заведени от и срещу областен управител на област Ловеч; 

представителство по дела, в които областен управител е 

заинтересована страна.                                                             

6. Проследяване дейността на териториалните структури на 

централната администрация 

7. Провеждане на заседания на комисията по чл. 7а от 

УПОА

Дирекция АКРРДС 

Дирекция АПОФУС

Приложение №1

Ежегодни цели на администрацията за 2025 г. 

Наименование на администрацията: Областна администрация Ловеч

Изготвил/лице за контакт, тел. и ел. поща:  Ваня Събчева vanya.sabcheva@lovech.government.bg

№ Отговорно звено Планирани дейности за постигане на ежегодната цел

Стойности на показателя за изпълнение на 

ежегодната цел

Ежегодна цел (за 2025 г.)

Наименование на 

показател за изпълнение 

на ежегодната цел

Необходимо финансиранеВръзка на ежегодната цел със стратегически цели и документи



3.

Реализиране на политики за 

подобряване на енергийната 

ефективност и опазване на околната 

среда.

Национална програма за 

развитие „България 2030“                               

Други стратегически 

документи:  Интегрирана 

териториална стратегия за 

развитие на 

Северозападен район за 

планиране 2021-2027 г.

Стратегическа цел 1: 

Ускорено икономическо

развитие , Ос на развитие 

2.

Зелена и устойчива

България, П4 Кръгова и 

нисковъглеродна 

икономика, П4.2 Преход 

към нисковъглеродна 

икономика, област на 

въздействие

4.2.а Енергийна 

ефективност , П5. Чист 

въздух и биоразнообразие

Емисии на парникови

газове на глава от

населението, т CO2

екв./чов.

Интензивност на емисиите

на парникови газове, 

Интензивност на емисиите

на парникови газове в

консумацията на енергия

Дял на въглищата в

брутното производство на

електрическата енергия, %

Брой планирани проекти на 

областно ниво за  

намаляване на емисите 

парникови газове;                    

Брой проведени инициативи                         

Брой проведени заседания 

на комисии към областен 

управител за подобряване 

на компонентите на 

околната среда.                                    

Брой актуализирани 

стратегически документи

.

0 бр.Планирани 

проекти на областно 

ниво за намаляване 

емисиите на парникови 

газове;                           

0 бр. Брой проведени 

инициативи;                              

0 бр. Брой проведени 

заседания на комисии 

към областен 

управител.                    

0 бр. актуализирана 

Областна програма за 

енергийна ефективност

5 бр. Планирани проекти на 

областно ниво за подобряване 

на енергийната ефективност;   1 

бр. Брой проведени 

инициативи;                            1 

бр. Брой проведени заседания 

на комисии към областен 

управител.                1 бр. 

актуализирана Областна 

програма за енергийна 

ефективност                           

                                              

БФП по Плана за 

възстановяване и 

устойчивост /ПВУ/ 

в размер на 1 940 

112,91 лв. (за 2025 

г.), собствен 

принос: 118 330,78 

лв. (за 2025 г.)

ПВУ, Министерски 

съвет

1. Изпълнение на СРМ дейности по проект „Устойчиво 

енергийно обновяване на Административна сграда на 

Областна администрация Ловеч“ от страна ОА Ловеч за 

прилагане на мерки за енергийна ефективност на сградата 

на ОА Ловеч. 

2. Събиране и обобщаване на информация на областно 

ниво за реализирани проекти в областта на енергийната 

ефективност. 

3. Предприемане на мерки за подобряване качествата на 

околната среда в област Ловеч: отпадъци, 

биоразнообразие, ен. ефективност и др.                                                                              

4. Междинна оценка и актуализация на Областната 

програма за енергийна ефективност на област Ловеч. 5. 

Провеждане на заседания на Областна епизоотична 

комисия, Областна комисия по енергийна ефективност и 

Регионален консултативен съвет по опазване на горите, 

дивеча и рибата за обсъждане на въпроси, касаещи 

компоненти на околната среда.

Дирекция АКРРДС 

Дирекция АПОФУС

4.

 Устойчива политика в сферата на 

здравеопазването,образованието, 

социалното включване,  младежта, 

спорта и равнопоставеността между 

мъжете и жените

 Национална програма за 

развитие „България 2030“. 

Интегрирана 

териториална стратегия за 

развитие на 

Северозападен район за 

планиране 2021-2027 

г.Национална стратегия за 

младежта 2021-2030, 

Областна стратегия за 

подкрепа личностното 

развитие на децата и 

учениците. Национална 

карта на социалните 

услуги, Национална 

стратегия за хората с 

увреждания 2021-2030.  

Областна стратегия за 

равенство, приобщаване и 

участие на ромите (2021-

2030).                          

Стратегическа цел 1: 

Ускорено икономическо 

развитие, Ос на развитие: 

Интелигентна и 

иновативна България, П1: 

Образование и умения

Стратегическа цел 3:

Намаляване на

неравенствата, Област на 

въздействие 1.1.а Обхват 

в системата на 

образованието и 1.1.б 

Подкрепа за пълноценно 

участие в образователния 

процес, 1.1.в Мотивация 

за учене,  Ос на развитие 

5: Духовна и жизнена 

България, П12. Здраве и 

спорт

Нетен коефициент на

децата от 3 години до

постъпването им в първи

клас, включени в

организирани групи за

ранно детско развитие, 

Дял на обхванатите деца

на възраст 7 г. в училищно

образование спрямо

общият брой на децата на

7 годишна възраст, %

 % на изпълнените мерки от 

плановете спрямо общия 

брой планирани мерки                            

Брой проведени инициативи               

Брой доклади, справки, 

стратегии

% на изпълнените 

мерки от плановете 

спрямо общия          

бр. планове, отчети, 

доклади                               

бр. проведени 

инициативи               бр. 

доклади, справки, 

стратегии                                            

 90 % на изпълнените мерки от 

плановете спрямо общия брой 

планирани мерки              

3 бр. планове, отчети, доклади                                      

1бр. стратегия и 1бр. отчет за 

изпълнение на предходния 

стратегически документ                                

2 бр. проведени инициативи                           

1 бр. доклади, справки                                          

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

1. Координация за изпълнение на дейността по Механизма 

за задържане на децата и учениците в образователната 

система, обхващане, включване и превенция на отпадането. 

2. Подготовка на Областна стратегия за личностно развитие 

на децата и учениците в област Ловеч за периода 2025-2026 

г. отчет за изпълнение на предходния стратегически 

документ. 

3. Осъществяване на дейности за подкрепа на Обществения 

консултативен съвет по училищни политики на област 

Ловеч. 4. Провеждане на заседания на ресорните комисии 

за гарантиране на диалога и взаимодействието със 

заинтересованите страни. 

5. Разработване на Областен план за младежта и отчет на 

плана за изпълнение на Националната стратегия за 

младежта.                                                                               

6. Координация с неправителствени организации за 

приобщаване на уязвими групи.                                                 

7. Наблюдение и коордионация при изпълнение на 

приоритетите по общинските планове за действие, заложени 

към Областната стратегия за равенство, приобщаване и 

участие на ромите (2021-2030). Изготвяне и приемане на 

мониторингов доклад към стратегията.  

8. Координация за реализиране на инициативата "БГ Бъди 

Активен" относно Европейския ден на спорта в училище. 9. 

Координация на областно ниво по отношение на 

равнопоставеността между мъжете и жените.

Дирекция АКРРДС  

5.

Подобряване състоянието на 

културното наследство и 

оползотворяване на потенциала му 

за развитие на региона

Национална програма за 

развитие „България 2030“                                                                                  

Стратегическа цел 2 

Демографски подем, Ос 

на развитие 5 Духовна и 

жизнена България, П 13 

Култура, наследство, 

туризъм, Стратегическа 

цел 3 Намаляване на 

неравенствата, приоритет 

9 „Местно развитие“ и 

приоритет 11 „Социално 

включване“

Дял на населението, 

посещаващо поне веднъж 

годишно културни събития, 

%; Средна заетост на 

леглата в местата за 

настаняване, %

. 

Брой подготвени за 

кандидатстване проекти за 

консервация и реставрация 

на сгради държавна 

собственост с категория 

„недвижима културна 

ценност“;

Брой реализирани 

инициативи                          

Брой проведени фестивали

0 бр. подготвени за 

кандидатстване проекти 

за консервация и 

реставрация на сгради 

държавна собственост 

с категория „недвижима 

културна ценност“;                     

0 бр. реализирани 

инициативи                  0 

бр. проведени 

фестивали

1 бр. подготвени за 

кандидатстване проекти за 

консервация и реставрация на 

сгради държавна собственост с 

категория „недвижима културна 

ценност“                                  3 

бр. реализирани инициативи.                              

1 бр. проведен фестивал                                                                                                                                   

646 387,62лв Държавен бюджет, 

Министерство на 

културата

                                                                                                                

1. Кандидатстване с проекти за консервация и реставрация 

на сгради държавна собственост с категория „недвижима 

културна ценност“, изпълнение на СМР.                                                                                                                                     

2.  Осъществяване на дейности по изготвянето на културен 

календар на област Ловеч.                                                                          

3. Участие в дейности и инициативи на Организацията за 

управление на Старопланински туристически район.                                                      

4. Провеждане на Областен фолклорен фестивал "Тройче".                                                                                                                                   

5. Провеждане на заседания на Постоянната комисия по 

туризъм към Областия съвет по туризъм.                                                                     

6. Поддръжка на УЕБ Събитиен календар област Ловеч на 

интернет страницата на ОА Ловеч.                                               

Дирекция АКРРДС 

Дирекция АПОФУС



6.

Подобряване безопасността на 

движението и осигуряване на 

транспортна свързаност на 

гражданите

 Национална програма за 

развитие „България 2030“                                 

Други стратегически 

документи:            

Интегрирана 

териториална стратегия за 

развитие на 

Северозападен район за 

планиране 2021-2027 г. 

.Национална стратегия за 

безопасност на 

движението по пътищата 

2021 – 2030 година

Интегрирана транспортна 

стратегия в периода до 

2030 година

Стратегическа цел 1: 

Ускорено икономическо

развитие, Ос на развитие 

3.

Свързана и интегрирана

България, Приоритет 7 

Транспортна свързаност, 

Подприоритет 7.2 

Автомобилен транспорт, 

Подприоритет 7.2.б 

Безопасност на 

движението

Качество на пътищата 

Дял на

автомагистралите от

общата пътна мрежа

Брой взети решения от 

проведени заседания на 

ОКБДП и Комисията по 

транспорт;                               

Брой направени/изпълнени 

предложения за промени в 

РТС и ОТС и съгласувани 

разписания на БДЖ;

Брой изпълнени мерки от 

Годишния план за 

изпълнение на областната 

политика по безопасността 

на движението по пътищата 

в област Ловеч.

Брой проведени събития.

0 бр. взети решения от 

проведени заседания 

на ОКБДП и Комисията 

по транспорт;                                 

0 бр. 

направени/изпълнени 

предложения за 

промени в РТС и ОТС и 

съгласувани 

разписания на БДЖ;

0 бр. изпълнени мерки 

от Годишния план за 

изпълнение на 

областната политика по 

безопасността на 

движението по 

пътищата в област 

Ловеч.

0 бр. проведени 

събития.

5 бр. взети решения от 

проведени заседания на 

ОКБДП и Комисията по 

транспорт;                                 

2 бр. направени/изпълнени 

предложения за промени в РТС 

и ОТС и съгласувани 

разписания на БДЖ;

10 бр. изпълнени мерки от 

Годишния план за изпълнение 

на областната политика по 

безопасността на движението 

по пътищата в област Ловеч.

2 бр. проведени събития.

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

1. Координация с общините за предоставяне на качествени 

транспортни услуги и подобряване безопасността на 

движението на населението.

2. Провеждане на заседания на комисиите по транспорт и 

безопастност на движението по пътищата. 

3. Направени предложения за промени в РТС и  ОТС.

4. Издаване на разрешения по Наредба 2 на МТС.

5. Координация и направени предложения, становища за 

разписания на влаковете за предстоящата година.

6. Подготовка на Годишен доклад  за изпълнението на 

Областната политика по безопасността на движението по 

пътищата в област Ловеч 2024 г. и План  програма за 2025.

7. Участия в събития 29-юни , „Седмица на мобилността – 

Ден без загинали на пътя“, регионално учение по БДП и 

практическо учение с автомобил- реакции при загуба на 

управление на МПС.

Дирекция АКРРДС

7.

Насърчаване на заетостта, 

подобряване качеството на 

работната сила и условията на труд

Национална програма за 

развитие „България 2030“                                 

Други стратегически 

документи:            

Интегрирана 

териториална стратегия за 

развитие на 

Северозападен район за 

планиране 2021-2027 г.             

Закон за насърчаване на 

заетостта и Национален 

план за действие по 

заетостта.

Цел. 3 Намаляване на 

неравенството, Ос на 

развитие 4. Отзивчива и 

справедлива България, 

Приоритет 11 Социално 

включване, 11.1. 

Насърчаване на заетостта

Коефициент NEETs, 

Коефициент на заетост, 

Коефициент на 

икономическа активност, 

Продължителност на 

трудовия живот

1. Брой разкрити нови 

работни места по 

национални и оперативни 

програми.                                

2. Брой взети решения от 

проведени заседания 3. 

Брой проведени проучвания 

за нуждите на 

работодателите.                    

4. Брой реализирани 

стажантски програми.

0 бр. нови работни 

места по национални и 

оперативни програми.                                 

0 бр. взети решения от 

проведени заседания 

на Комисията по 

заетостта към ОСР на 

област Ловеч, 

Областен съвет по 

условия на труд, 

Областен съвет за 

тристранно 

сътрудничество.             

0 бр. проведени 

проучвания за нуждите 

на работодателите.     0 

бр. реализирани 

стажантски програми.

1 бр. нови работни места по 

национални и оперативни 

програми.        5 бр. взети 

решения от проведени 

заседания на Комисията по 

заетостта към ОСР на област 

Ловеч, Областен съвет по 

условия на труд, Областен 

съвет за тристранно 

сътрудничество.                          

1 бр. проведени проучвания за 

нуждите на работодателите.                  

1 бр. реализирани стажантски 

програми.

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч                      

Държавен бюджет

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч                        

Държавен бюджет

1. Провеждане на заседания на Комисията по заетостта към 

ОСР на област Ловеч, Областен съвет по условия на труд, 

Областен съвет за тристранно сътрудничество. 2. Изготвяне 

на Регионална програма за заетост на област Ловеч 2025 г.  

3. Провеждане на проучвания сред работодателите за 

потребностите от работна сила за 2025 г.   5. Реализиране 

на стажантски програми.

Дирекция АКРРДС 

Дирекция АПОФУС

8.

Подобряване процесите по 

придобиване, управление, 

разпореждане и опазване на 

държавната собственост.

Национална програма за 

развитие "България 2030"                                  

Други стратегически 

документи:            

Интегрирана 

териториална стратегия за 

развитие на 

Северозападен район за 

планиране 2021-2027 г.

1. Защита на държавната 

собственост и

обществения интерес;

2. Ефективно управление 

и разпореждане с

държавната собственост в 

интерес на Държавата и 

обществото.

Индикатори, съгласно НПР 

"България 2030"

Брой съставени АДС;

% актуализирани регистри;

Брой 

продадени/прехвърлени 

имоти; 

Брой извършени огледи на 

имоти;                                    

Брой договори за отдадени 

под наем държавни имоти;              

Брой договори за 

предоставени за управление 

държавни имоти;                                                                    

Брой деактувани имоти;                         

Брой разгледани преписки 

за одържавени имоти.                                                                                                      

бр. съставени АДС;

100% актуализирани 

регистри;                бр. 

продадени/прехвърлен

и имоти; 

бр. извършени огледи 

на имоти                                    

бр. договори за 

отдадени под наем 

държавни имоти;              

бр. договори за 

предоставени за 

управление държавни 

имоти;                                                                     

бр. деактувани имоти;                         

бр. разгледани 

преписки за 

одържавени имоти.                                                           

бр. съставени АДС;

100% актуализирани регистри;                        

бр. продадени/прехвърлени 

имоти; 

бр. извършени огледи на имоти                                    

бр. договори за отдадени под 

наем държавни имоти;              

бр. договори за предоставени 

за управление държавни имоти;                                                                    

бр. деактувани имоти;                         

бр. разгледани преписки за 

одържавени имоти.                                             

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

1. Надзор и актуване на държавни имот.

2. Водене и поддържане на регистри, нанасяне на 

новонастъпили обстоятелства по вече съставени АДС;  

трансформация на данните от хартиените регистри в 

електронен вид

3. Отнемане на имоти с отпаднала нужда.

4. Прехвърляне имоти на общини. 

5. Провеждане на процедури за продажби. 

6. Подготовка на годишни доклади.        

7. Извършване на огледи за състоянието на имоти.                                                       

8. Провеждане на процедури за отдаване под наем на 

държавни имоти - чрез търг или без търг.                                                    

9. Провеждане на процедури за предоставяне на държавни 

имоти за управление.                                                                                                                          

10. Отписване на имоти от актовите книги за държавна 

собственост.                                                                         

11. Разглеждане и изплащане на преписки за обезщетения 

за одържавени имоти за АМ „Хемус“.                                                                     

Дирекция АКРРДС 

Дирекция АПОФУС



9. Оптимизиране на процесите по 

предоставяне на администратвни 

услуги, развитие на е-управление, 

повишаване информираността на 

гражданите. 

Национална програма за 

развитие „България 2030“    

Актуализирана Стратегия 

за развитие на 

електронното управление 

в Република България 

2019 - 2025 г.                                                                            

Предоставяне на 

качествени, ефективни и 

леснодостъпни услуги за 

граждани и бизнес, 

включително електронни 

такива. Повишаване 

информираността на 

гражданите чрез 

поддържане на актуална 

информация на интернет 

страницата на областна 

администрация.Открито и 

отговорно 

управление.Трансформир

ане на администрацията и 

публичните институции в 

цифрови.

Приоритет 10 

Институционална рамка

10.3 Електронно 

управление 

Област на въздействие 

10.3б Дигитализация на 

публичния сектор  

10.3.в Електронни 

административни услуги, 

ориентирани към 

потребителя

10.3.г Мрежова и 

информационна сигурност

10.3.д Подобряване на 

обществените услуги/

1. Осигуряване на различни 

форми и начини за 

заявяване на 

административни услуги и 

осъществяване на 

административното 

обслужване                                              

2. Реализиране на Единния 

модел за заявяване, 

плащане и предоставяне на 

електронни 

административни услуги и 

развитие 

на ключовите хоризонтални 

системи на електронното 

управление за реализиране 

на Единния модел. 

3.Управление на 

документооборота в 

учрежденския архив

1. Обмен на документи 

посредством Средата за 

електронен обмен на 

съобщения 

2. Проведено проучване на 

удовлетвореността на 

потребителите. 

 % удовлетворение    

3.Предоставяне на 

електронни услуги чрез 

Единен модел

4. бр.предадени за архив 

дела                                           

5. брой разгледани 

заявления за достъп до 

обществена информация                  

6. Мониторинг на 

административното 

обслужване и предоставяне 

на услуги от териториалните 

структури и общини - 

изготвен доклад.          7. 

Педоставени 

административни услуги - 

бр.

1. 0                                      

2. 0                                      

3. 0                                

4. 0                                  

5. 0                              6. 

0                              7. 0      

1. 2000                                        

2. 1                                              

3. 50                                           

4. 40                                           

5. 5                                           6. 

1                                           7. 

1200

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

1. Внедряване на съвременни Интернет и интранет WEB 

базирани  решения, които  да  водят  до  качествени  

промени  в  условията  за  комуникиране  и  предоставяне  

на  услуги за гражданите                                                                

2. Провеждане на заседания на постоянно действаща 

експертна комисия при необходимост. Проследяване, 

извършване на оглед на състоянието на документите и 

техните срокове за съхранение. Дейности, свързани с 

приемането, разпределянето и унищожаването на 

документи в учрежденския архив.                                                                     

4. Контрол върху административното обслужване и 

предоставянето на услуги от териториалните структури и 

общините.                                             5. Предоставяне на 

административни услуги                                         

Дирекция АПОФУС 

Дирекция АКРРДС 

10.

Финансова обоснованост и 

законосъобразност на управленските 

решения и повишаване 

ефективността на  финансово 

управление и контрол на публичните 

средства и активи.

Тригодишна бюджетна 

прогноза. Стратегия за 

развитие на вътрешния 

контрол в публичния 

сектор на Република 

България 2023-2026 г. 

Национална програма за 

развитие БЪЛГАРИЯ 2030

Стабилна финансова 

система като 

предпоставка за 

устойчиво икономическо 

развитие и поддържане на 

атрактивна инвестиционна 

среда

Приоритет 10 

Институционална рамка

10.1 Добро управление в 

публичния сектор 

област на въздействие

10.1.б Управление на 

изпълнението и отчетност

Повишаване ефективността 

на управление на 

публичните разходи и  

осигуряване на добро 

финансово управление и 

надеждни системи за 

контрол на публичните 

средства

Периодично наблюдение на 

изпълнението на бюджета 

по параграфи, 

подпараграфи, политики и 

програми. Изпълнен 

бюджет.      Изпълнение на 

Стратегията за управелние 

на риска на областна 

администрация.    

       

Брой оценка на риска

Брой мониторинг на риска

Актуализирана система за 

финансово управление 

иконтрол

0

0 бр. оценка на риска

0 бр. мониторинг на 

риска

Систма за финансово 

управление иконтрол

100%

1 бр. оценка на риска

1 бр. мониторинг

на риска

Актуализирана 

Систма за финансово 

управление иконтрол

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

В рамките на 

бюджета на ОА 

Ловеч

Осъществен предварителен контрол преди поемане на 

задължения за извършване на разход/постъпва

не на приход. Извършена оценка на риска и мониторинг на 

оценката на риска. Мониторинг на СФУК

Дирекция

АПОФУС

11.

Провеждане ефективна превантивна 

дейност и защита на населението 

при бедствия и аварии 

Национална програма за 

развитие „България 2030“                                                               

Национална стратегия за 

намаляване на риска от 

бедствия 2018-2030 г.      

Национална програма за 

намаляване на риска от 

бедствия 2021-2025 г.   

Областна програма за 

намаляване на риска от 

бедствия 2022-2025 г.                                                                      

Повишаване 

способностите на 

институциите за 

управление на риска от 

бедствия в област Ловеч.

Постигане на устойчивост 

на финансирането на 

защитата при бедствия.

Изграждане, поддържане, 

укрепване, реконструкция и 

модернизация на системи, 

обекти, инфраструктура, 

съоръжения и др. с цел 

намаляване риска от 

бедствия, включително 

оборудване за наблюдение 

и оперативно управление.  

Повишаване дела на 

финансовите средства на 

национално, областно и 

общинско ниво за 

изпълнение на дейности за 

намаляване на риска от 

бедствия.                                                 

Брой организирани 

заседания/ тренировки

Брой осъществени проверки 

на обекти от критичната 

инфраструктура/проверени 

язовири                                      

брой доклади                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               

брой искания,  становища 

до МКВПМС   Изготвен и 

утвърден нов областен план 

за защита при бедствия и 

аварии

0 бр.

 

0 бр.                                                                                

                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

0 бр.                                                     

0 бр.                                                                                                                                                                                                                              

0 бр.

3 бр.

3 бр.

                                                       

1 бр.                                            

8 бр.                                           

1 бр.

14000000 Бюджет на 

Областна 

администрация 

Ловеч, МКВП към 

МС

1. Сформиране на комисии и извършване на проверка на 

обектите от критичната инфраструктура и на язовирите. 

2.  Подготовка на искания и становища за финансиране от 

Междуведомствената комисия за възстановяване и 

подпомагане към МС на дейности по почистване на речни 

участъци.                                                                                        

3. Търсене на възможности за финансиране на проектиране 

и вече разработени технически проекти за почистване на 

речните корита в област Ловеч.  

4.Проверка на готовността за есенно-зимния сезон на 

отговорните институции в област Ловеч.

5. Изготвяне на План за изпълнение на Областна програма 

за намаляване на риска от бедствия 2022-2025 г.  

6. Организиране на щабна тренировка/семинар по един от 

видовете бедствия на структурите от единната спасителна 

система.                         

Дирекция АПОФУС



12.

Повишаване на компетентността, 

кариерното развитие и мотивацията 

на служителите от ОА Ловеч

Национална програма за 

развитие „България 2030“ 

1. Ускорено икономическо 

развитие; 2. Повишаване 

на качеството на 

човешкия капитал; 3. 

Възможност за учене през 

целия живот от всички; 4. 

Развитие на 

професионалната 

държавна служба и 

мотивиране на 

служителите за постигане 

на качество и ефективност 

на вложения труд.

Служители, повишаващи 

квалификацията си чрез 

обучения.

Оптимизирано управление 

на човешките ресурси в 

администрацията, чрез 

попълване на личните 

планове за обучение.    

Повишени служители.  

Оценка и развитие на 

служителите.

1. брой обучени 

служители;                   

2. брой атестирани 

служители;             

3.брой възражения 

срещу годишна оценка;                           

4. Брой повишени в 

ранг;                             

5. Брой повишени в 

длъжност.

1. 0                                                                                                                                                                                                                                             

2. 0                                             

3. 0                                              

4. 0                                              

5. 0

1. 15                                                                                                                                                                                                                                             

2. 20                         

3. 0                           

4. 5                           

5. 3

Собствен бюджет 

на 

администрацията 

и бюджети на 

обучаващите 

организаци.

1. Актуализиране на вътрешните правила. 2.  Повишаване в 

длъжност и ранг на служителите, за които са налице 

законоустановените предпоставки. 3. Проследяване 

изпълнението на годишния план за обучение и оказване на 

методическа помощ за това.

Дирекция АПОФУС


